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NOTA INTRODUCTIVA

Dezvoltarea si promovarea unui invatdmant profesional si tehnic performant are ca obiectiv
principal realizarea unei formari profesionale care sa corespunda standardelor de pregétire din tarile
Comunitatii Europene. In egald misurd, buna pregitire a absolventilor trebuie sa contribuie la
dezvoltarea economicd, sociala si culturald a tarii, sd corespundd unei economii de piatd in
concordanta cu evolutia socio-economica a Romaniei.

.....

Prin invatamantul postliceal se urmareste sporirea flexibilitatii acestuia asigurandu-se mobilitatea
ocupationald si gradul de adaptabilitate a personalului de specialitate la evolutia tehnica si
tehnologica.

Pregatirea profesionala prin invatamantul preuniversitar in Scoala postliceala la specializarea
Analist Programator se realizeaza prin invatamant de zi, durata studiilor fiind de un an si jumatate.
Studiile scolii postliceale se incheie cu examen de absolvire prin care se certifica competentele
profesionale dobandite de elevi / cursanti.

Prezentul curriculum este realizat pe baza standardului de pregatire profesionala care descrie
competentele pe care trebuie sa si le Tnsugeasca persoana care se formeaza pentru a exercita profesia
de Analist Programator.

Invataimantul are ca finalitate formarea personalititii umane prin:

e Insusirea cunostintelor, a valorilor culturii nationale si universale

e Formarea capacitatilor intelectuale, a responsabilitatilor afective si a abilitatilor practice prin
asimilarea de cunostinte umaniste, stiintifice, tehnice si estetice

e Asimilarea tehnicilor de munca intelectuala necesare instruirii si autoinstruirii pe durata
intregii activitati profesionale

e Educarea in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, al
demnitatii si al tolerantei

e Profesionalizarea tinerei generatii pentru desfasurarea unor activitati producatoare de bunuri
materiale si spirituale

Pe langa finalitatile generale, invatdmantul postliceal trebuie, in acelasi timp:

e Sa favorizeze incadrarea tinerilor in viata activa

e Sa contribuie la cresterea productivitatii muncii si la dezvoltarea economica a tarii

e Sa furnizeze tehnicieni capabili sd inteleagd evolutia tehnologica si sa contribuie la adaptarea
structurilor tehnologice la schimbarile care au loc Tn mediul socio-economic

e Sa ofere sanse pentru organizarea pe cont propriu, cu respectarea legislatiei, a unor activitati
antreprenoriale

e Sd permitd mobilitatea si flexibilitatea pe piata muncii si sd asigure conditiile pentru
reconversia profesionald atunci cand cerintele pietei muncii se modifica.

Absolventul invatamantului postliceal cu specialitatea Analist-programator trebuie sa fie capabil
sa utilizeze tehnologiile informatice si ale comunicarii pentru conceperea, proiectarea, elaborarea,
testarea, implementarea si dezvoltarea sistemelor informatice, a programelor si a documentatiei
tehnice aferente.

Prezentul curriculum cuprinde programa scolara pentru calificarea Analist programator, studiata
la Scoala postliceala, anul I.
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In anul I activitatile de Tnvtare se vor desfasura astfel:
v’ 5 zile pe saptamana cu 6 ore pe zi pe o durata de 32 de saptimani astfel:

- 3 zile pregatire teoretica
- 2 zile pregatire de laborator tehnologic

v’ 5 zile pe saptamana cu 6 ore pe zi pe o durata de 4 de saptamani pregatire practica, care se va

desfasura cu profesor de specialitate.

Corespunzator nivelului 3 avansat a fost intocmitd structura unitdfilor de competentd pentru
calificarea Analist programator care cuprinde unitati de competenta cheie si unitati de competenta
tehnica specializata. Modulele specifice anului |, se parcurg pe perioadele corespunzatoare, conform
planului de invatamant astfel:

Comunicare profesionala in limba moderna: 3 ore / saptamana x 32 de saptamani = 96 ore.
Comunicare profesionala 1,5 ora / saptamana x 32 de saptamani = 48.

Managementul calitatii 1,5 ora / saptamana x 32 de saptamani = 48.

Modulul IV - Sisteme de calcul si retele de calculatoare si modulul V- Proiectarea
algoritmilor se parcurg n paralel, cate 6 ore din fiecare, timp de patru saptamani.

Modulul VIII — Metode si tehnici clasice de programare si modulul XI1I — Baze de date au o
perioada de sase saptamani (S13 — S18) cand se parcurg in paralel.

Modulul IX — Programarea orientata obiect si modulul X Conceperea produselor multimedia
se desfasoara in paralel pe toata durata lor.

Restul modulelor se vor parcurge in ordinea specificata in tabelul de parcurgere a modulelor
astfel incat sa se asigure un numar de 18 ore de predare-invatare / saptamana, respectiv 12
ore de laborator tehnologic.
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= Alcatuirea modulelor

Unitatea de Competente Modul | Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul Verificare
competenti 1 11 111 [\ V VI VIl VIl IX X XI X1l
Comunicare 1.0btine informatii prin receptarea de mesaje
profesionala in orale, legate de indeplinirea de sarcini de v v
limba moderna serviciu, in contexte profesionale semnificative
2.0btine informatii prin receptarea de mesaje
scrise specializate, legate de indeplinirea de v v
sarcini de serviciu, Tn contexte profesionale
semnificative
3.Exprima mesaje orale in limbaj complex, in
contexte profesionale semnificative, in scopul v v
indeplinirii de sarcini de serviciu
4 Elaboreaza mesaje scrise specializate, in
contexte profesionale semnificative, in scopul v v
indeplinirii de sarcini de serviciu
5. Participa la interactiuni orale si in scris
legate de Tndeplinirea de sarcini de serviciu, in v 4
contexte profesionale semnificative
Comunicare 1. Elaboreaza strategii pentru o comunicare v v
profesionala eficientd
2. Aplica tehnici de comunicare orald v y
3. Realizeaza si prezintd un raport complex v v
Managementul 1.Precizeaza principiile de management al v v
calitatii calitatii
2.Efectueaza controlul statistic v vy
3. Actioneaza pentru mentinerea sistemului de v v
asigurarea calitatii
4. Aplica tehnici de imbunatatire continua a v v
calitatii
Utilizarea tehnicii | 1. Foloseste resursele hardware si software. v v
de (_:alcul si 2. Partajeaza resurse in cadrul unei retele locale v v
facilitatilor de calculatoare.
refelelor de 3.Reprezinti datele in memoria interna. v v
calculatoare.
Proiectarea 1. Elaboreaza specificatiile problemei. v v
algoritmilor. 2. Reprezinta formal si grafic algoritmii de v v
rezolvare a problemelor.
3. Verifica corectitudinea algoritmilor. v v
Codificarea 1. Se familiarizeaza cu elementele de interfata v v
algoritmilor in ale unui mediu de dezvoltare integrat.
limbaj de 2.Lucreaza cu elemente de bazi ale limbajului v
programare. de programare.
3.Foloseste structurile de baza ale limbajului de v v
programare.
4.Implementeaza tipurile structurate de date in v v
rezolvarea problemelor.
Programare 1. Lucreaza cu subprograme. v
modulara 2. Implementeaza structuri de date dinamice. v
5
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3. Utilizeaza colectii de date si elemente

predefinite din bibliotecile limbajului.
1. Aplica principiile recursivitatii si v
Utili iterativitatii n rezolvarea problemelor.
melt(l)zdagl(i)ar si 2. Utilizeaza tehnicile clasice de programare. v
tehnicilor clasice C?;.uItTr[;Iementeaza algoritmii de sortare si v v
de programare. — —
prog 4. Optimizeaza algoritmii de rezolvare a v v
problemelor.
Utilizarea 1. Defineste conceptele POO. v
programarii 2. Utilizeaza concepte POO pentru v
orientata obiect abstractizarea si prelucrarea datelor.
3.Descrie clase obiecte si relatii dintre acestea v
utilizand limbajul unificat de modelare (UML).
4.Programeaza aplicatii folosind paradigma v
POO.
Conceperea 1. Utilizez_tzé software specific in procesarea v v
produselor textului.______
. . 2. Prelucreaza imagini pentru produsele v v
multimedia multimedia.
3. Prelucreaza secvente audio-video pentru
] s 4 4
realizarea produselor multimedia.
4.  Creeaza continut interactivpentru
S 4 4
produsele multimedia.
Integreaza text, imagine, sunet si animatie v 4
1. Utilizeaza reusurse Web si tehnologii pentru v
. realizarea site-urilor Web
Cr.earea site- 2. Formateaza elementele de continut ale site- v
urilor Web. ului cu ajutorul software-ului specific.
3. Realizeaza publicarea site-ului Web creat. v
1. Proiecteaza structura unei baze de date. v v
Baze de date 2. Interogheaza baze de date. v v
3. Administreaza baze de date. v v
= Parcurgerea modulelor
Sapt.
1 2 3 4 5 6 |7 8 9 |10 |11 |12 (13 |14 |15 |16 |17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 32 | 33 | 34 | 35| 36
Modu
Modul |
Modul 11
Modul 111
Modul IV
Modul V
Modul VI
Modul VII
Modul VIII
6
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Modul IX

Modul X

Modul XI

Modul XI1

Pactica

Pentru modulele care se parcurg in paralel numarul de ore de predare §i pregdtire practicd se va diminua la 6 ore/saptamdnd pentru materia fiecarui modul.

Domeniul: Informatica
Nivel: 3 avansat
Calificarea: Analist programator




PLAN DE iINVATAMANT
Postliceala - Anul |

Domeniul: Informatica
Calificarea: Analist programator

Modulul I: Comunicare profesionala in Total ore/an 96
limba moderna
din care: laborator tehnologic -
Modulul 11: Comunicare profesionala 48
din care: laborator tehnologic -
Modulul 111: Managementul calitatii Total ore/an 48
din care: laborator tehnologic -
Modulul 1V: Sisteme de calcul si retele de Total ore/an 48
calculatoare.
din care: laborator tehnologic 24
Modulul V: Proiectarea algoritmilor. Total ore/an 48
din care: laborator tehnologic 24
Modulul VI: Limbaje de programare. Total ore/an 72
din care: laborator tehnologic 36
Modulul VII:  Programare modulara. Total ore/an 72
din care: laborator tehnologic 36
Modulul VIII:  Metode si tehnici clasice de Total ore/an 120
programare.
din care: laborator tehnologic 60
Modulul IX: Programarea orientata obiect. Total ore/an 150
din care: laborator tehnologic 60
instruire practica 30
Modulul X: Conceperea produselor Total ore/an 150
multimedia
din care: laborator tehnologic 60
instruire practicd 30
Modulul XI: Crearea site-urilor Web. Total ore/an 150
din care: laborator tehnologic 60
instruire pratica 30
Modulul XI1:  Baze de date Total ore/an 102
din care: laborator tehnologic 36
instruire practica 30

Total ore /an : 30 ore/saptimana x 32 saptamani = 960 ore
Stagii de pregitire practica
Proiect integrat din toate modulele
Total ore /an : 30 ore/saptamana x 4 saptamani = 120 ore
Total = 1080 ore/an
*NOTA: Ultimele 4 sAptimani ale anului scolar sunt alocate stagiilor de pregitire practici efectuate
sub supravegherea personalului didactic specializat si are durata de 120 ore. Stagiul de pregatire
practica este alocat preponderent modulelor: Programarea orientata obiect; Conceperea produselor
multimedia; Crearea site-urilor web si Baze de date.
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MODULUL | - COMUNICARE PROFESIONALA iN LIMBA MODERNA

I. Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Tn modulul Comunicare profesionali in limba moderni se regisesc abilitatile din unitatea de
competentda Comunicare profesionald in limba moderna. Modulul are alocate 96 de ore si se va
studia pe durata ntregului an (32 de saptamani) 3 ore pe saptamana. Prin parcurgerea programei
scolare se asigura dobandirea competentelor descrise in standardele de pregatire profesionala,
documente care stau la baza Sistemului national de calificari profesionale. Programa scolara se va
utiliza impreuna cu standardul de pregatire profesionala specific calificarii.

Lista unitatilor de competenta care vor fi relevante pentru modul:

Comunicare profesionala in limba moderna

I1. Tabel de corelare a competentelor si continuturilor

Nr Unitatea de Competente Continuturi
crt competen{a
1. | Comunicare C.1. Obtine 1. Tipuri de informatii:

profesionald in
limba moderna

informatii prin
receptarea de
mesaje orale, legate
de indeplinirea de
sarcini de serviciu,
n contexte
profesionale
semnificative

- informatii, inclusiv numerice, pe teme profesionale:

instructiuni, solicitari, intrebari, explicatii;

- informatii factuale, inclusiv numerice, privind

specificatii de procese, produse si servicii;

-opinii, puncte de vedere, atitudini (pro, contra,

neutrd), prioritati.

2. Surse si tipuri de mesaje orale:

-mesaje, formale si informale directe, emise clienti,

colegi sau de cei din jur;

-discursuri, rapoarte, conferinte (inclusiv video-
conferinte);

-prezentdri (formale / informale) de produse /
servicii;

-transmisiuni radio si TV, anunturi publice;

-conversatii telefonice, inclusiv mesaje telefonice
inregistrate.

C.2. Obtine
informatii prin
receptarea de
mesaje scrise
specializate, legate
de indeplinirea de
sarcini de serviciu,
n contexte
profesionale
semnificative

1. Tipuri de texte:

- documente profesionale specifice specializarii:
manuale, rapoarte, reclame, oferte, fise tehnice;

- texte de popularizare pe teme profesionale: articole
de presa, prezentari, reclame, anunturi;

- texte cu confinut operational profesional:
corespondenta, faxuri, circulare, formulare,
instructiuni cereri, reclamatii, procese verbale.

2. Tipuri de informatii scrise:

- elemente cheie din documente relevante;

- informatii factuale, inclusiv numerice, relativ
complexe, pe teme de interes comun;

- informatii profesionale: instructiuni, explicatii, date
tehnice ale unor produse si servicii, evaluari;
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- date privind: materii prime, materiale si produse
finite, operatii si procese tehnologice.

C.3. Exprima
mesaje orale in
limbaj complex, in
contexte
profesionale
semnificative, in
scopul indeplinirii
de sarcini de
serviciu

1. Tipuri de informatii:

- informatii factuale , idei, opinii;

- instructiuni, explicatii, detalii de operare, sfaturi;
descrieri si specificatii de obiecte, procese, operatii.
2. Tipuri de discurs:

- discutii profesionale formale si informale.

- prezentari.

- scurte rapoarte profesionale.

3. Moduri de comunicare:

- fata 1n fata, individual sau in grup;

- la telefon, robot telefonic.

C.4. Elaboreaza
mesaje scrise
specializate, in
contexte
profesionale
semnificative, in
scopul indeplinirii
de sarcini de
serviciu

1. Tipuri si formate de documente si texte functionale:
- formulare si alte documente specifice specializarii
(facturi, facturi pro-forma, oferte, fise tehnice, fise
de evidenta, fise de productie, documente de
evidenta, specificatii, evaluari);

- corespondenta profesionala: scrisori, note circulare,
faxuri, mesaje (inclusiv e-mail);

- dari de seama, procese verbale, minute, referate,
rapoarte.

- formate formale;

- formate informale.

2. Tipuri de informatii:

- informatii factuale de specialitate (inclusiv
descrieri si date tehnice), despre produse si servicii;
- aranjamente $i instructiuni de serviciu;

- idei, opinii, puncte de vedere;

- raportari privind desfasurarea unor evenimente,
sedinte, procese.

3. Teme specifice:

- organizarea locului de munci;

- operatii, activitati si procese de productie;

- calitatea serviciilor / produselor.

C.5. Participa la
interactiuni orale si
n scris legate de
indeplinirea de
sarcini de serviciu,
in contexte
profesionale
semnificative

1. Discutii profesionale:
- situatii sociale si profesionale formale si
informale;
- interviuri individuale sau Tn grup;
- intalniri formale / informale profesionale de
rutind, activitati profesionale zilnice.

2. Comunicare telefonica:
- contacte de rutina cu colegi, subalterni, superiori,
in activitati profesionale zilnice;
- comunicari formale / informale cu parteneri si
clienti;
- interviuri telefonice individuale.

3. Corespondenta profesionala:
- formala si informala, legata de sarcini de
Serviciu;
- in interiorul organizatiei: cu subalterni, cu
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colegi, cu superiori;
- n afara organizatiei: cu clienti, cu parteneri, cu
potentiali clienti / parteneri.

II1. Conditii de aplicare didactica si de evaluare

Parcurgerea continuturilor se va face in ordinea prezentata in tabelul de corelare a competentelor si
continuturilor, dar abordarea acestora trebuie sa fie flexibila, diferentiata tinand cont de nivelul
initial de pregatire.

Continuturile se vor exemplifica in functie de domeniul profesional, respectiv informatiile, mesajele
orale sau scrise n limba strdina exersate vor corespunde domeniului profesional respectiv.

Tn elaborarea strategiei didactice, pentru modulul COMUNICARE PROFESIONALA iN
LIMBA MODERNA profesorul va trebui s tind seama de urmitoarele principii moderne ale
educatiei:

- elevii Invata cand fac ceva si cand sunt implicati activ in procesul de invatare

- elevii au stiluri diferite de Invatare

- elevii participa cu cunostintele lor, dobandite anterior, la procesul de invatare

- elevii au nevoie de timp acordat special pentru asocierea informatiilor vechi cu cele noi si
pentru ordonarea lor
Pentru atingerea competentelor din prezentul modul se vor realiza activitdti de Invatare cu caracter
interactiv. Se recomanda urmatoarele metode: conversatia, jocul de rol, simularea, proiectul.

Evaluarea trebuie sa fie corelata cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de pregatire profesionala.

Se evalueaza numai competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevanta. O
competentd se evalueaza in cadrul unui singur modul. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor
din competentele specificate este lipsita de semnificatie in cadrul evaluarii. Elevii trebuie evaluati
numai 1n ceea ce priveste dobandirea competentelor specificate.

Pe parcursul modulului se realizeaza evaluare formativa, iar la sfarsitul lui se realizeaza evaluarea
sumativa, pentru verificarea atingerii competentelor.

IV. Sugestii metodologice

Profesorii au libertatea de a decide asupra numadrului de ore alocat fiecarei teme in functie de:
dificultatea temei, volumul si nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, dotarea cu material
didactic, ritmul de Intelegere si asimilare a cunostintelor si formarea deprinderilor pentru membrii
grupului de elevi instruiti.

Nivelul de pregatire este realizat corespunzator daca sunt indeplinite criteriile de performanta ce pot
fi atinse numai daca in procesul de Invatdmant sunt asigurate conditiile de aplicabilitate descrise in
standard.
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MODULUL Il: COMUNICARE PROFESIONALA
I.  Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Modulul Comunicare profesionald reprezinta un modul de pregatire de specialitate, pentru
calificarea Analist programator si se va parcurge in anul I al scolii postliceale.

Calificarea de nivel 3 avansat, Analist programator va putea fi obtinuta de absolventii liceului,
indiferent de profilul acestuia. Acest modul este constituit dintr-o unitate de competenta pentru
abilitati cheie si va dezvolta abilitati cheie, elevilor ce doresc o asemenea calificare.

Modulul are alocate 48 de ore pe an se va parcurge pe toata durata anului 1,5 ore pe saptimana.
Prin parcurgerea programei scolare se asigura dobandirea competentelor descrise in Standardul de
pregdtire profesionald, documente care stau la baza Sistemului national de calificari profesionale.
Programa scolara se va utiliza Tmpreuna cu Standardul de pregatire profesionala specific calificarii.
Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:

Comunicare profesionala

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Nr.
crt. Unitate de Competente Continuturi
competenta
1. _ 1. Scopul comunicarii: primirea si transmiterea
Comunicare | C. 1. Elaboreaza informatiilor, intretinerea unor discutii, prezentarea
profesionald | strategii pentru o unor informatii.

comunicare eficientd. | 2. Surse de informatii: informatii interne si externe,
buletine informative, manuale, seminarii, rapoarte,
procese verbale, publicatii de specialitate, internet,
discutii, statistici, documentatie specifica, mass-
media.

3. Metode de comunicare adecvate: scrise, verbale,
audio, informatizate.

4. Metode de verificare a eficientei comunicarii:
obtinerea feedback-ului, documentatii intocmite
corect.

C. 2. Aplica tehnici 5. Strategii de ascultare in functie de situatie, ocazie,
de comunicare orald. | subjectul in cauz, vorbitor, metode de ascultare.

6. Sustinere: 1n situatii formale sau informale in
functie de numarul de vorbitori, prin modulatia
vocii, prin alegerea tonului si a vocabularului, prin
structura, prin comunicare non verbald, prin
articulare.

7. Argumentare prin idei clare, relevante, concise,
persuasive, adaptate contextului si interlocutorului.
8. Facilitarea comunicdrii eficiente prin: acceptarea
de opinii diferite, incurajarea discutiei, asigurarea

.....
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stimularea creativitatii, incadrarea in timp, viteza
vorbirii, adaptarea comunicdrii la nivelul de
intelegere al auditorului, folosirea unui suport

C. 3. Realizeaza un specific.

raport complex.

9. Informatii selectate in functie de complexitatea
temei, publicul tinta, relevanta.

10. Continutul si structura raportului in functie de:
tipul informatiei, succesiunea logica, suportul
(grafica, standardul de prezentare, formatul)

11. Raport formal elaborat: document coerent, bine
structurat, adecvat scopului propus.

I11. Conditii de aplicare didactica si de evaluare

Parcurgerea continuturilor se va face in ordinea prezentata in tabelul de corelare a competentelor si
continuturilor, dar abordarea acestora trebuie sa fie flexibila, diferentiata tindnd cont de nivelul
initial de pregatire.

Modulul Comunicare profesionala poate fi parcurs independent. Continuturile se vor exemplifica
in functie de domeniul profesional, respectiv strategiile pentru o comunicare eficienta, tehnicile de
comunicare orald si realizarea unui raport formal se vor exersa si vor corespunde domeniului
profesional. Dezvoltarea competentelor individuale vizate prin Standardul de pregétire profesionala
se va realiza prin exemplificare pe domeniul profesional respectiv.

In elaborarea strategiei didactice, profesorii va trebui si tini seama de urmitoarele principii
moderne ale educatiei:
- elevii Invata cel mai bine atunci cand invatarea raspunde nevoilor lor;
- elevii au stiluri diferite de Tnvatare;
- elevii participd cu cunostintele lor dobandite anterior la procesul de invétare;
- elevii au nevoie de timp acordat special pentru asocierea informatiilor vechi cu cele noi si
pentru ordonarea lor.

Evaluarea trebuie sa fie corelata cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de pregatire profesionala. Se evalueaza numai competentele din acest
modul, evaluarea altor competente nefiind relevanta. O competenta se evalueaza o singurd data.
Demonstrarea unei alte abilititi in afara celor din competentele specificate este lipsita de
semnificatie In cadrul evaludrii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste dobandirea
competentelor specificate in cadrul acestul modul.

Evaluarea probelor implica semnatura evaluatorului de fiecare data cand s-a demonstrat realizarea
sarcinii. Evaluarea se considera incheiata cu succes cand s-au obtinut toate semnaturile, care atesta
dobandirea competentei.

Se recomanda adaptarea programei la elevii cu nevoi speciale, prin fise individualizate.
IV. Sugestii metodologice

Profesorul are libertatea de a decide asupra numadrului de ore alocat fiecarei teme in functie de:
dificultatea temei, volumul si nivelul de cunostinte anterioare, dotarea cu material didactic, ritmul
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de intelegere si asimilarea cunostiintelor si formarea deprinderilor pentru membrii grupului de elevi
instruiti.

Nivelul de pregatire teoreticd este realizat corespunzator, daca sunt indeplinite criteriile de
performantd ce pot fi atinse numai dacd in procesul de invatdmant sunt asigurate conditiile de
aplicabilitate descrise Tn standard.

Locul de desfasurare a activitatilor de invatare se recomanda a fi cabinete cu o buna dotare
materiald si cu softul corespunzitor pentru colectarea si procesarea informatiilor si redactarea
rapoartelor formale. Invatarea prin activitatea de aplicatii practice de tehnoredactare la computer are
importantd deosebitd in realizarea corespunzatoare a competentelor de comunicare pentru viitorii
tehnicieni devize si masuratori in constructii.

Pentru realizarea competentelor pot fi derulate diverse activitdfi de invatare: documentare cu
ajutorul internetului, vizionari de casete video si CD-uri, vizite de documentare la agentii
economici, proiecte, publicatii de specialitate, discutii, statistici, informare prin mass-media, teste
de evaluare prin care elevii demonstreaza cd sunt capabili sd atingd competentele din cadrul
modulului.
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MODULUL 111 - MANAGEMENTUL CALITATII
I. Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Modulul Mangementul calititii reprezinta un modul de pregétire de specialitate, pentru calificarea
Analist programator si se va parcurge in anul I al scolii postliceale.

Calificarea de nivel 3 avansat, Analist programator va putea fi obtinutd de absolventii liceului,
indiferent de profilul acestuia. Acest modul este constituit dintr-o unitate de competenta pentru
abilitati cheie si va dezvolta abilitati cheie elevilor ce doresc o asemenea calificare.

Modulul are alocate 48 de ore pe an se va parcurge pe toata durata anului 1,5 ore pe saptamana.
Prin parcurgerea programei scolare se asigura dobandirea competentelor descrise in Standardul de
pregdtire profesionald, documente care stau la baza Sistemului national de calificari profesionale.
Programa scolara se va utiliza impreuna cu Standardul de pregatire profesionala specific calificarii.

Pentru atingerea competentelor din prezentul modul activitatea didacticd va cuprinde formula unui
parteneriat intre scoala si firme (societati) acreditate sa gestioneze probleme specifice de asigurarea
si managementul calitdtii, dar se au in vedere resursele locale pentru instruire: baza materiald a
scolii, cadrul de colaborare cu agentii economici, cerintele locale pentru pregatirea in calificarea de
nivel 3 avansat, Analist programator.

Scopul acestui modul este de a forma deprinderi si abilitati de analiza, de interpretare, de aplicare si
de implementare a sistemului de management al calitatii pentru lucrarile din domeniu.

Modulul se va utiliza impreund cu Standardul de pregétire profesionala specific calificarii.

Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:

Mangementul calitatii.

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Nr. Unitatea de Continuturi
crt. | competenti Competente
1. Managementul | C. 1. Precizeaza 1.Principiile de management al calitatii:
calitatii principiile orientarea catre client, leadership, implicarea
de management al personalului, abordarea procesuald, abordarea
calitatii sistemului de cdtre management, imbunatatirea

continua, abordarea concreta in luarea
deciziilor, relatii reciproc avantajoase cu
furnizorii.

2. Functiile managementului calitatii :
planificarea calitatii, organizarea activitatilor
referitoare la calitate, coordonarea activitatilor
referitoare la calitate, antrenarea personalului
pentru realizarea obiectivelor calitatii, tinerea
sub control a calitatii, asigurarea calitatii,
imbunatatirea calitatii.

C. 2. Efectucaza 3. Elementele controlului statistic: caracteristica
controlul statistic controlatd, lot, marime esantion, reguli de
extragere a esantionului, plan de control, grad
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C. 3. Actioneaza pentru
mentinerea sistemului
de asigurarea calitatii

C. 4. Aplica tehnici de
imbunatatire continua
a calitatii

de severitate, nivel de calitate acceptabil
(AQL), cifra de acceptare, cifra de respingere.
4. Etape ale controlului statistic: extragerea
esantionului, determinarea caracteristicii
conform procedurii specifice, compararea
caracteristicii controlate cu conditiile din
standarde, identificarea defectelor, compararea
numarului de defecte identificate cu cifra de
acceptare/de respingere.

5. Masurile care se impun 1n urma efectuarii
controlului statistic: acceptare/ respingere lot de
produse trecerea la alt plan de control (alt grad
de severitate, AQL).

6. Cerintele pentru implementarea unui sistem
de asigurarea calitatii: proceduri, manualul
calitatii, satisfacerea clientilor, costuri,
standarde de firma, legislatie, feed-back, grafice
de documentare.

7. Audit de calitate (intern/ extern dat) pe
metode statistice, mentenantd, planificarea
intretinerii, urmarirea parametrilor de
functionare- interpretarea lui.

8. Factori care afecteaza costurile calitatii:
rebuturi, reconditionari, reparatii, produse
neconforme, reclamatii clienti, produse
returnate, penalizari pentru Intarziere,
despagubiri pentru daune.

9. Conceptul de imbunatatire continua a
calitatii..

10. Strategii de imbunatatire a calitatii: strategia
Kaizen, Ciclul PEVA (planifica-executa-
verifica-actioneaza), principiul “zero defecte”.
11. Ghid pentru Tmbunétatirea calitatii conform
standardului ISO 9004-4 si standardelor ISO
specifice domeniului de activitate.

12. Instrumente de imbunatatire a calitatii:
instrumente ajutdtoare (brainstorming,
stratificare, metoda intrebdrilor), instrumentele
calitatii (grafice, diagrame, histograme, fise de
control statistic).

I11. Conditii de aplicabilitate

Parcurgerea continuturilor modulului MANGEMENTUL CALITATII se va realiza integral,
parcurgand tabelul de corelare a competentelor cu confinuturile, dar abordarea acestora trebuie sa
fie flexibila si diferentiatd, tinand cont de nivelul initial de pregatire si de nivelul de performanta
cerut pentru absolventul de scoala postliceala cu specialitatea Analist programator.
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Pentru atingerea competentelor din prezentul modul se vor proiecta activitdti de invatare centrate pe
elev, care vor pune accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor de
analiza, interpretare a sistemului ce vizeaza asigurarea calitatii. Orele se recomanda a se desfasura
in cabinete de specialitate dotate cu material didactic corespunzator: retroproiector, video, acces
Internet, proceduri de sistem, operationale, colectie de reglementari tehnice si normative specifice
constructiilor si instalatiilor, proiecte pentru constructii si instalatii, fise de lucru, fise de
autoevaluare, portofolii, calculatoare cu programe de aplicatii pe tipuri de machete care vizeaza
sistemul de management al calitatii.

In elaborarea strategiei didactice, profesorul va trebui si tini seama de urmatoarele principii
moderne ale educatiei:

-elevii Tnvata cel mai bine atunci cand invatarea raspunde nevoilor lor

-elevii Invata cind fac ceva si cind sunt implicati activ in procesul de invatare

-elevii au stiluri diferite de invatare

-elevii participa cu cunostintele lor, dobandite anterior, la procesul de invatare

-elevii au nevoie de timp acordat special pentru asocierea informatiilor vechi cu cele noi si
pentru ordonarea lor.

Evaluarea trebuie sa fie, corelatd cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de pregétire profesionala.

Se evalueaza numai competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevanta. O
competentd se evalueaza o singurd datd. Pe parcursul modulului se realizeaza evaluarea formativa,
iar la sfarsitul lui se realizeaza evaluarea sumativa, pentru verificarea atingerii competentelor.

Proiectarea evaluarii competentelor se realizeaza prin stabilirea clara a programului si a modului de
evaluare.

Cadrele didactice care asigura pregatirea la acest modul isi stabilesc durata evaluarii fiecarei
competente, numarul de reevaluari si distributia acestora pe parcursul anului scolar.

Modul de evaluare are in vedere nivelul de pregatire pe care trebuie sa-l demonstreze elevul.
Indiferent de locul, momentul si persoana care face evaluarea, SPP- ul stabileste un nivel national
comun de performantd, care trebuie respectat pentru a se asigura un nivel unitar de pregatire. Se
recomanda adaptarea programei la elevii cu nevoi speciale, prin fise individualizate.

V. Sugestii metodologice

Cadrele didactice au libertatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei teme in functie
de: dificultatea temei, volumul si nivelul de cunostinte, deprinderi si abilitati anterioare ale elevilor,
dotarea cu material didactic, ritmul de formare a deprinderilor pentru membrii grupului de elevi
instruiti. Se recomanda ca parcurgerea temelor din programa sa se faca in ordinea stabilitd in tabelul
de corelare a competentelor cu continuturile.

Modulul are ca scop familiarizarea elevilor cu specificul activitatilor privind proiectarea si
implementarea sistemului calitatii, pe baza documentatiei tehnice de specialitate din domeniu: SR
EN ISO 9000:2001 Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si vocabular, SR EN
ISO 9000:2001 Cerinte, PS — Proceduri de sistem, PG — Procedura generala, PO — Proceduri
operationale, IL — Instructiuni de lucru, Inregistrari, STAS- uri in vigoare.
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MODULUL IV-SISTEME DE CALCUL SI RETELE DE CALCULATOARE

I. Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Modulul Sisteme de calcul si retele de calculatoare cuprinde competentele din unitatea de
competentd tehnicd specializatd Utilizarea tehnicii de calcul si a facilitatilor retelelor de
calculatoare din cadrul structurii programului pentru nivel 3 avansat.

Continuturile ce trebuie parcurse pentru a putea dobandi aceste competente, apar in programa
modulului si sunt corelate cu Criteriile de Performanta si Conditiile de Aplicabilitate din Standardul
de Pregatire Profesionald pentru unitatile de competenta corespunzatoare modulului.

Modulul Sisteme de calcul si retele de calculatoare studiaza in anul I, in paralel cu modulul
Proiectarea algoritmilor pe o durata de 4 saptamani avand un total de 48 de ore distribuite astfel:
24 ore — activitati de predare
24 ore - laborator tehnologic.

Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:

Utilizarea tehnicii de calcul si a facilitatilor retelelor de calculatoare

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

tehnicii de calcul
si a facilitatilor
retelelor de
calculatoare.

resursele hardware si
software.

Unitatea de Competente . . .
competenta individuale Continuturi tematice
Utilizarea 1. Foloseste I. Componente hardware

e Unitatea centrala de prelucrare: procesor,
memorie internd (RAM, ROM), memorii
cash etc.

e Dispozitive de intrare: scanner, camere
digitale, aparate foto digitale, tastatura,
mouse etc.

e Dispozitive de iesire: imprimante /
multifunctionale, plotter, boxe, monitoare
(tipuri de monitoare), video-proiector etc.

e Suporturi pentru stocare a datelor : HDD,
FDD, CD-ROM, DVD-ROM, Memory
Stick, SSD, Blu-ray, carduri de memorie.

Il.  Tipuri de conectare a componentelor hard:
serial, USB, paralel, infrared, SCSI (Small
Computer System Interface), IEEE 1394
(Firewire), standard video (NTSC, PAL),
conexiune retea, PS/2, IDE, EIDE, Bluetooth,
HDMI, RCA.

[1l. Componentele SOFT. Instalarea plicatiilor.

e Software de sistem.

e Software utilitar :  programe antivirus,
arhivare-dezarhivare, firewall, motoare de
cautare, gestionare e-mail

e Drive-e

e Software specializat

e Legislatia in vigoare cu privire la utilizarea
aplicatiilor software.
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Unitatea de
competenta

Competente
individuale

Continuturi tematice

IV. Intretinerea sistemelor de calcul

perifericelor,
einlocuirea consumabilelor,
erespectarea condifiilor de utilizare
echipamentelor,
V. Masuri de sanatate si siguranta in utilizarea
calculatorului. Ergonomia postului de lucru.

ecuratarea componentelor sistemului si a

a

2. Partajeaza resurse
n cadrul unei retelei
locale de
calculatoare

1. Retele de calculatoare.
e Necesitatea si scopurile retelelor de
calculatoare.
e Tipuri de retele.
e Arhitecturi de retea
2. Echipamente pentru retele de calculatoare: placa
de retea, modem, hub, switch, cablu de date.
3. Conectarea unui sistem 1n retea: instalare placa
de retea, modem, cablu de date, hub, switch.
4. Utilizarea retelelor de calculatoare.

e Facilitati de comunicare in retea: partajarea
resurselor hard si soft, transfer de fisiere,
posta electronica, chat, forum, blog.

¢ Disfunctionalitati de comunicare in retelele
de calculatoare: intreruperea conexiunii,
componente de retea defecte, restrictionarea
hardware si software a accesului la resurse

3. Reprezinta date in
memoria interna

1. Structura si utilizarea memoriei:

¢ Unitati de masura pentru memorie,

e zona de memorie,

e octet inferior (cel mai putin semnificativ),

e octet superior (mai semnificativ)

e utilizarea memoriei: viteza de acces,
capacitate, alocarea si eliberarea memoriei,
structura ierarhica a memoriei

2. Reprezentarea interna a datelor:
e Categorii de date:
- numerice,
- alfanumerice,
- logice
e Reprezentarea datelor:
- virgula fixa
- virguld mobila cu simpla si dubla precizie
- codul ASCII, codul ASCII extins
3. Prelucrarea datelor si instructiunilor:
e operatii aritmetice si logice,
e operatii aritmetice/transformari cu numere in
diverse baze de numeratie (binara, octala,
hexazecimala),

e operatii de intrare / iesire
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I11. Sugestii metodologice
1. Explicarea corelatiilor intre competente si continuturi.

Continuturile au fost intocmite coreland Criteriile de Performantd, precum si Conditiile de
Aplicabilitate. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei
teme, in functie de dificultatea acesteia, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si ritmul de asimilare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi existd o relagie bine determinata: atingerea competentelor implica
confinuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigura dobandirea de catre elevi/cursanti a
competentelor dorite.

Pentru construirea competentelor dorite, activitatile de invatare — predare vor avea un caracter activ,
interactiv si centrat pe elev, cu pondere sporita pe activitatile de invatare (nu pe cele de predare), pe
activitatile practice (mai putin pe cele teoretice) si pe activitatile ce privesc exersarea abilitatilor
cheie.

Ordinea de parcurgere a temelor aferente continuturilor din curriculum ramane la alegerea cadrelor
didactice, cu conditia respectarii succesiunii logice in abordarea acestora.

2. Sugestii cu privire la procesul si metodele de predare / invatare

Locul de desfasurare a activitatilor de invatare se recomanda a fi un laborator echipat in care —
pentru optimizarea demersului didactic — este necesar sa existe o dotare minimala care presupune un
numar de statii de lucru egal cu numarul elevilor din clasa, conectate in retea, conexiune Internet si
pentru imbunatatirea instruirii interactive se recomanda prezenta unui videoproiector. Configuratia
calculatoarelor trebuie sa permita rularea aplicatiilor prin care vor fi formate competentele tehnice
specializate.

Dinamica acestui domeniu, extrem de rapida, determina actualizarea permanenta a produselor hard
si soft prin prezentarea celor mai noi echipamente respectiv versiuni ale aplicatiilor, astfel Tncat
absolventilor sa le fie mai usor sa se adapteze evolutiilor ulterioare pe piata muncii.

Se vor promova metodele de predare-invatare activ-participative, care duc la rezolvarea problemei
pusa in discutie. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarca urmatoarele avantaje:
sunt centrate pe elev/cursant si activitate

e pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor

e incurajeaza participarea elevilor/cursantilor, initiativa, implicarea si creativitatea

e determind un parteneriat profesor-elev/cursant prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.

Profesorii vor alege cele mai potrivite metode: descoperire, discutia in grup, dezbaterea/masa
rotunda, studiul de caz, observatia individuald, vizionare de prezentari. Specificul disciplinei
impune metode didactice interactive, recomandand mai ales invatarea prin metode practice/activitati
de laborator, teme/proiecte .
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Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghiduri. Modelele
de materiale de invatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform
structurii claselor de elevi/cursanti in functie de:

o stilurile de invatare identificate;

e tipurile de inteligente recunoscute;

e nevoile speciale identificate la anumiti elevi/cursanti.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de invatare vor fi individualizate si se pot propune
activitati suplimentare care sa sprijine acei elevi cu dificultati in depésirea lor. Folosirea mijloacelor
multimedia (CD-uri multimedia, tutoriale), de exemplu, poate fi foarte utila atat in dezvoltarea
tuturor stilurilor de invatare cat si ca activitate suplimentara in cazuri mai speciale.

3. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea trebuie sa fie corelata cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de Pregatire Profesionala. Ea trebuie sa vizeze mai ales interpretarea
creativa a informatiilor si capacitatea de a rezolva o situatie-problema. Se evalueaza numai
competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevantd. O competentd se
evalueaza o singura data. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor din competentele specificate
este lipsitd de semnificatie In cadrul evaluarii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate. Evaluarea vizeaza doar probele de evaluare solicitate.

Pe parcursul modulului se realizeaza evaluare formativa prin aplicarea instrumentelor de evaluare
continud prevazute in Standardul de Pregatire Profesionald, iar la sfarsitul lui se realizeaza
evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii competentelor.

Evaluarea competentelor se va face folosind instrumentele de evaluare (concepute ca activitati de
evaluare) pe baza carora evaluatorul evidentiaza intr-0 matrice de evaluare atingerea criteriilor de
performanta asociate competentei, in conditiile de aplicabilitate date.

In cazul probelor orale sau scrise, evaluatorul trebuie si corecteze raspunsurile candidatului
comparandu-le cu fisa cu raspunsuri corecte. in cazul probelor practice, evaluatorul trebuie sa
verifice capacitatea candidatului, comparand modul in care candidatul indeplineste diverse sarcini
cu o listd de verificare (fisa cu raspunsuri corecte) sau/si cu niste exemple de fapt. Candidatii
trebuie sa Indeplineasca cu succes fiecare sarcina.

Daci evaluarea s-a incheiat cu succes, candidatul va primi un feedback pozitiv. Tn cazul unei
incercdri nereusite este importantd trimiterea unui feedback clar si constructiv. Acesta trebuie sa
includa discutii cu elevul/cursantul in legatura cu motivele care au dus la insucces si identificarea
unei ocazii pentru reevaluare si sprijin suplimentar de care elevul/cursantul are nevoie. In general
instrumentele de evaluare pot fi utilizate ca reevaluari.

Procesul de evaluare constd in generarea si colectarea probelor care atestd performanta unui
elev/cursant, si in evaluarea acestor probe in comparatie cu criteriile definite. Elevul/cursantul si
evaluatorul au o raspundere comuna pentru producerea si colectarea probelor, insa responsabilitatea
de a estima competenta elevului/cursantului pe baza probelor apartine evaluatorului.

Evaluarea implica observarea, evaluarea produsului si chestionarea. Toate metodele de evaluare se
incadreaza in una sau mai multe din aceste categorii.
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Observarea inseamna observarea elevului/cursantului in timp ce el sau ea efectucaza o activitate
(fie ea reald sau simulata).

Evaluarea produsului inseamnid si apreciezi ceva facut sau produs de elev/cursant dupa ce
activitatea a fost incheiata.

Chestionarea consta in punerea de intrebari elevului/cursantului, la care se poate raspunde fie
verbal fie in scris. Intrebarile pot sa fie legate de activitatile descrise sau pot sa testeze capacitatea
elevului/cursantului de a lucra in alte contexte precizate. Chestionarea este de asemenea un mijloc
util de stabilire a dovezilor despre cunostintele de baza si despre intelegerea elevului.

Pentru evaluare se recomanda a fi utilizate cu precadere, alaturi de metodele tradifionale:

e observarca sistematici a comportamentului elevilor/cursantilor care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor fatd de o sarcina data, a comunicarii

e investigatia

e autoevaluarea prin care elevul/cursantul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale avand astfel posibilitatea de a-si impune un ritm propriu si
eficient de invatare

e metoda proiectelor s.a.

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
e fise de observatie (pentru probe practice)
¢ fise de autoevaluare (pentru probe orale si scrise)

Instrumentele de evaluare trebuie concepute intr-o corelare continua cu indicatorii de performanta si
cu probele de evaluare din unitatile de competenta relevante pentru modul.
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MODULUL V - PROIECTAREA ALGORITMILOR

I. Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Modulul Proiectarea algoritmilor cuprinde competentele din unitatea de competenta tehnica
specializata Proiectarea algoritmilor din cadrul structurii programului pentru nivel 3 avansat.

Continuturile ce trebuie parcurse pentru a putea construi aceste competenfe, apar in programa
modulului si sunt corelate cu Criteriile de Performanta si Conditiile de Aplicabilitate din Standardul
de Pregatire Profesionala pentru unitatile de competenta corespunzatoare modulului.

Modulul Proiectarea algoritmilor se studiaza in anul I si are o durata de 4 saptdmani cu un numar
de 48 de ore din care 24 ore de laborator tehnologic. Acest modul se studiaza in paralel cu
modulul Sisteme de calcul si retele de calculatoare.

Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:

Proiectarea algoritmilor

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea d? (_Jon_lp_etente Continuturi tematice
competenta individuale
Proiectarea 1. Elaboreaza Organizarea datelor.
algoritmilor specificatiile = Data
problemei. = Informatie.

Structuri de date.
= Structuri statice de date: articol, tablou
(vector, matrice), multime
= Structuri dinamice de date: liste (simplu
si dublu Inlantuite), stive, cozi, arbori,
grafuri.
Elemente specifice algoritmilor:
= (ate, variabile, constante

= tip de date

= operatori

= expresii

= identificatori
= comentarii

=  operatil

2. Reprezinta formal
si grafic algoritmii
de rezolvare a
problemelor.

Etapele rezolvarii problemelor.
Algoritmi. Caracteristicile algoritmilor.
Reprezentarea algoritmilor.
= Scheme logice: bloc de start/stop,bloc de
scriere/citire, bloc de decizie, bloc de
atribuire
= Limbaj pseudocod: cuvinte cheie,
instructiuni (inceput, sfarsit,
intrare/iesire, atribuire, decizie, selectie,
repetitive), declaratii de variabile,
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Unitatea de Competente Continuturi tematice

competenta individuale
proceduri/functii
Programarea structurata. Structurile fundamentale:
= gstructura liniara,
= structurile repetitive (cu test final, cu test
initial, cu numar cunoscut de pasi)
= structura alternativa
Teorema de structurda Bohm-Jacobini.
Proiectarea algoritmilor:
= proiectarea top-down,
* proiectarea bottom-up,
= proiectarea modulara,
* proiectare structuratd
3. Verifica Surse de erori in eleborarea algoritmilor:
corectitudinea = crori in datele initiale,
algoritmilor. = erori de rotunjire,

= erori de metoda,
= erori reziduale,
= erori de sintaxa
Verificarea corectitudinii algoritmilor
* numar finit de pasi (corectitudinea
structurilor repetitive),
» definirea corecta a datelor,
= asigurarea valorilor pentru toate
variabilele utilizate In operatii.
Analiza algoritmilor. Complexitatea algoritmilor.
» necesar de memorie,
= timpul de executie al algoritmului,
= optimalitatea algoritmului, numar de
operatii

I11. Sugestii metodologice
1. Explicarea corelatiilor intre competente si continuturi.

Continuturile au fost intocmite coreland Criteriile de Performanta, precum si Conditiile de
Aplicabilitate. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei
teme, in functie de dificultatea acesteia, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si ritmul de asimilare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi existi o relatie bine determinata: atingerea competentelor implica
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi a competentelor
dorite.

Pentru construirea competentelor dorite, activitatile de invatare — predare vor avea un caracter activ,
interactiv si centrat pe elev/cursant, cu pondere sporitd pe activitatile de invatare (nu pe cele de
predare), pe activitatile practice (mai putin pe cele teoretice) si pe activitatile ce privesc exersarea
abilitatilor cheie.
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Ordinea de parcurgere a temelor aferente continuturilor din curriculum ramane la alegerea cadrelor
didactice, cu conditia respectarii succesiunii logice in abordarea acestora.

2. Sugestii cu privire la procesul si metodele de predare / invatare

Locul de desfasurare a activitatilor de Invatare se recomanda a fi sala de curs. Este de preferat
existanta unui videoproiector pentru prezentarea si analizarea unor algoritmi, identificarea surselor
de eroare, analiza complexitatii, a metodei de proiectare utilizata.

Se vor promova metodele de predare-invatare activ-participative, care duc la rezolvarea problemei
pusa 1n discutie. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarca urmatoarele avantaje:

e sunt centrate pe elev/cursant si activitate

e pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor
incurajeaza participarea elevilor/cursantilor, inifiativa, implicarea si creativitatea

e determind un parteneriat profesor-elev/cursant prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.

Se recomanda renuntarea la expunere si orientarea catre metode bazate pe rezolvarea unor sarcini de
lucru, utilizAndu-se cu precadere rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice si
punandu-se accent pe realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor.

Profesorii vor alege cele mai potrivite metode: descoperire, discutia in grup, dezbaterea/masa
rotunda, studiul de caz, observatia individuala, vizionare de prezentari. Specificul disciplinei
impune metode didactice interactive, recomandand mai ales Invatarea prin metode practice precum
si teme/proiecte, analiza, studii de caz.

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghiduri. Modelele
de materiale de invatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform
structurii claselor de elevi/cursanti in functie de:

o stilurile de invatare identificate;

e tipurile de inteligente recunoscute;

e nevoile speciale identificate la anumiti elevi/cursanti.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de invétare vor fi individualizate si se pot propune
activitati suplimentare care sa sprijine acei elevi cu dificultati in depasirea lor. Folosirea mijloacelor
multimedia (CD-uri multimedia, tutoriale), poate fi foarte utila atat in dezvoltarea tuturor stilurilor
de invatare cat si ca activitate suplimentara n cazuri mai speciale.

3. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea trebuie sa fie corelata cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de Pregatire Profesionala. Ea trebuie sa vizeze mai ales interpretarea
creativd a informatiilor §i capacitatea de a rezolva o situatie-problema. Se evalueazd numai
competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevanta. O competentd se
evalueaza o singura datd. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor din competentele specificate
este lipsitda de semnificatie in cadrul evaludrii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate. Evaluarea vizeaza doar probele de evaluare solicitate.

Pe parcursul modulului se realizeazd evaluare formativa prin aplicarea instrumentelor de evaluare
continua prevazute in Standardul de Pregétire Profesionala, iar la sfarsitul lui se realizeaza
evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii competentelor.
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Evaluarea competentelor se va face folosind instrumentele de evaluare (concepute ca activitati de
evaluare) pe baza carora evaluatorul evidentiaza intr-o matrice de evaluare atingerea criteriilor de
performantd asociate competentei, in conditiile de aplicabilitate date.

In cazul probelor orale sau scrise, evaluatorul trebuie si corecteze raspunsurile candidatului
comparandu-le cu fisa cu raspunsuri corecte. In cazul probelor practice, evaluatorul trebuie si
verifice capacitatea candidatului, comparand modul in care candidatul indeplineste diverse sarcini
cu o listd de verificare (fisa cu raspunsuri corecte) sau/si cu niste exemple de fapt. Candidatii
trebuie sa Tndeplineasca cu succes fiecare sarcina.

Daci evaluarea s-a incheiat cu succes, candidatul va primi un feedback pozitiv. In cazul unei
incercari nereusite este importantd trimiterea unui feedback clar si constructiv. Acesta trebuie sa
includa discutii cu elevul/cursantul in legatura cu motivele care au dus la insucces si identificarea
unei ocazii pentru reevaluare si sprijin suplimentar de care elevul/cursantul are nevoie. In general
instrumentele de evaluare pot fi utilizate ca reevaluari.

Procesul de evaluare constd in generarea si colectarea probelor care atestd performanta unui
elev/cursant, si In evaluarea acestor probe in comparatie cu criteriile definite. Elevul/cursantul si
evaluatorul au o raspundere comuna pentru producerea si colectarea probelor, insa responsabilitatea
de a estima competenta elevului/cursantului pe baza probelor apartine evaluatorului.

Evaluarea implica observarea, evaluarea produsului si chestionarea. Toate metodele de evaluare se
incadreaza in una sau mai multe din aceste categorii.

Observarea inseamna observarea elevului/cursantului in timp ce el sau ea efectueaza o activitate
(fie ea reald sau simulata).

Evaluarea produsului inseamnd sa apreciezi ceva facut sau produs de elev/cursant dupa ce
activitatea a fost incheiata.

Chestionarea consta in punerea de intrebari elevului/cursantului, la care se poate raspunde fie
verbal fie in scris. Intrebarile pot si fie legate de activitatile descrise sau pot si testeze capacitatea
elevului/cursantului de a lucra in alte contexte precizate. Chestionarea este de asemenea un mijloc
util de stabilire a dovezilor despre cunostintele de baza si despre intelegerea elevului.

Pentru evaluare se recomanda a fi utilizate cu precddere, alaturi de metodele traditionale:

e oObservarea sistematica a comportamentului elevilor/cursantilor care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor fata de o sarcina datd, a comunicarii

e investigatia

e autoevaluarea prin care elevul/cursantul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale avand astfel posibilitatea de a-si impune un ritm propriu si
eficient de invatare

e metoda proiectelor s.a.

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
e fise de observatie (pentru probe practice)
e fige test (pentru probe scrise)
e fige de autoevaluare (pentru probe orale si scrise)
e proiectul, studiu de caz

Instrumentele de evaluare trebuie concepute intr-o corelare continua cu indicatorii de performanta si
cu probele de evaluare din unitatile de competenta relevante pentru modul.
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MODULUL VI -LIMBAJE DE PROGRAMARE

I. Locul modulului in cadrul planului de invatimant

Modulul Limbaje de programare cuprinde competentele din unitatea de competentd tehnica
specializata Codificarea algoritmilor in limbaj de programare din cadrul structurii programului
pentru nivel 3 avansat.

Continuturile ce trebuie parcurse pentru a putea dobandi aceste competente, apar in programa
modulului si sunt corelate cu Criteriile de Performanta si Conditiile de Aplicabilitate din Standardul

de Pregatire Profesionald pentru unitatile de competenta corespunzatoare modulului.

Modulul Limbaje de programare se studiaza in anul I si are o durata de 3 saptamani totalizand un
numar de 72 de ore din care 36 ore de laborator tehnologic.

Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:
Codificarea algoritmilor in limbaj de programare

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea de Competente . . .
N e Continuturi tematice

competenta individuale
Codificarea 1.Se familiarizeaza | Elemente de interfata ale unui mediu de dezvoltare
algoritmilor n cu elementele de integrat
limbaj de interfata ale unui = meniuri,
programare. mediu de = Dbare de instrumente,

dezvoltare integrat. = ferestre,

= bare de navigare
Tipuri de fisiere cu care lucreazd mediului de
dezvoltare integrat utilizat

= pentru cod sursa,

= obiect,

= executabile,

= pentru descrierea datelor,

= pentru descrierea formularelor,

= pentru module de cod,

= rapoarte,

= pentru memorarea proiectelor
Optiuni de instalare ale mediului de dezvoltare
integrat utilizat

= inserare/eliminare biblioteci de
clase/componente,
instalare software suplimentar
(compilatoare, interpretoare, instrumente
pentru vizualizare, generatoare de
documentatii, instrumente pentru arhive),
= interfete pentru acces la baze de date,
= organizare resurse
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Unitatea de
competenta

Competente
individuale

Continuturi tematice

2.Lucreaza cu
elementele de baza
ale limbajului de
programare.

Limbaje de programare.
- Program. Proiect. Pachete de programe.
- Categorii de limbaje de programare.
Notiuni de baza ale limbajului de programare
studiat.

- vocabular: identificatori, separatori,
comentarii, caractere speciale, cuvinte
cheie (rezervate), caractere speciale

- tipuri simple de date: reale, intregi,
caracter, boolean (sau echivalent)

- variabile (declarare, utilizare)

- constante (declarare, utilizare)

- operatii de intrare / iesire (citiri / scrieri )

- structura generald a unui program

- includeri de fisiere (header, biblioteci de
functii, directive de compilare/
interpretare).

Operatori

= aritmetici,

= logici,

= relationali,

®» definiti pe siruri de caractere

Expresii

= reale

= Tntregi / naturale

= logice

3.Foloseste
structurile de baza
ale limbajului de
programare.

Programarea structurata. Structuri fundamentale de
control:

- Instructiunile simple ale limbajului.

- Structuri de decizie/alternative: cu o
singurd ramura, cu doua ramuri, selectie
multipla (case / switch)

- Structuri repetitive: cu test initial, cu test
final, cu numar cunoscut de pasi, scrierea
de programe echivalente.

Corectitudinea programelor:

- corectarea greselilor de sintaxa si de
semantica,

- corectitudinea datelor (declaratiilor),

- corectitudinea atribuirilor,

- corectitudinea ciclurilor repetitive,

- declararea tuturor variabilelor utilizate.

- identificarea si corectarea bug- urilor

4.Implementeaza
tipurile structurate
de date in
rezolvarea
problemelor.

= Tablouri unidimensionale (Vectori): definire
tip vector, declararea variabilelor de tip vector,
acces la componentele vectorului, operatii
specifice (citire, scriere, parcurgere, prelucrare
componente, numarare elemente, afisare),
utilitate (sortare, cautare, rearanjarea elementelor
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Unitatea de Competente

competenta individuale Continuturi tematice

dupa anumite criterii), operatii aritmetice cu
vectori (adunare, scadere, inmultire, impartire,
produs vectorial).

= Tablou bidimensional (Matrice) : definire tip
matrice, declararea variabilelor de tip matrice,
acces la componentele tabloului, operatii
specifice, utilitate (reprezentarea grafurilor,
relatii, sisteme de ecuatii)

= Siruri de caractere: definire tip sir, declarare
variabilelor de tip sir de caractere, functii/clase
definite pe siruri de caractere

= Tipul inregistrare (articol): definire tip articol,
declarare variabilelor articol, acces la
componentele variabilei, operatii specifice
fiecarei componente, utilitate (definire: stive,
liste, cozi, arbori)

= Fisiere: definire tip fisier, declararea
variabilelor fisier, moduri de deschidere a
fisierelor (citire, scriere, adaugare), accesul la
datele din fisier (secvential, direct), operatii de
intrare/iesire

= Utilizarea tipurilor structurate de date in aplicatii
practice

I11. Sugestii metodologice
1. Explicarea corelatiilor intre competente si continuturi.

Continuturile au fost intocmite coreland Criteriile de Performantd, precum si Conditiile de
Aplicabilitate. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei
teme, in functie de dificultatea acesteia, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si ritmul de asimilare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi existd o relatie bine determinati: atingerea competentelor implica
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi a competentelor
dorite.

Pentru construirea competentelor dorite, activitatile de invatare — predare vor avea un caracter activ,
interactiv §i centrat pe elev/cursant, cu pondere sporitd pe activitatile de invatare (nu pe cele de
predare) si pe activitatile practice (mai putin pe cele teoretice).

Ordinea de parcurgere a temelor aferente continuturilor din curriculum raméne la alegerea cadrelor
didactice, cu conditia respectarii succesiunii logice in abordarea acestora.
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2. Sugestii cu privire la procesul si metodele de predare / invatare

Locul de desfasurare a activitatilor de invatare se recomanda a fi un laborator echipat in care —
pentru optimizarea demersului didactic — este necesar sa existe o dotare minimala care presupune un
numadr de statii de lucru egal cu numarul elevilor din clasa, conectate in retea, eventual conexiune
Internet si pentru imbunatatirea instruirii interactive se recomanda prezenta unui videoproiector.
Configuratia calculatoarelor trebuie sd permitd rularea aplicatiilor prin care vor fi formate
competentele tehnice specializate.

Dinamica acestui domeniu, extrem de rapida, determina actualizarea permanentd a produselor
hardware si software prin prezentarea celor mai noi echipamente respectiv versiuni ale aplicatiilor,
astfel incat absolventilor sa le fie mai usor sa se adapteze evolutiilor ulterioare pe piata muncii.

Se vor promova metodele de predare-invatare activ-participative, care duc la rezolvarea problemei
pusa 1n discutie. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarca urmatoarele avantaje:

e sunt centrate pe elev/cursant §i activitate

¢ pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor
ncurajeaza participarea elevilor/cursantilor, initiativa, implicarea si creativitatea

e determind un parteneriat profesor-elev/cursant prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.

Se recomanda renuntarea la expunere si orientarea catre metode bazate pe rezolvarea unor sarcini de
lucru, utilizdndu-se cu precadere rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice si
punandu-se accent pe realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor sarcinilor de lucru. Realizarea
proiectelor in cadrul activitatilor practice va urmari dezvoltarea abilitatilor de lucru 1n echipa.

Profesorii vor alege cele mai potrivite metode: descoperire, discutia in grup, dezbaterea/masa
rotundd, studiul de caz, observatia individuald. Specificul disciplinei impune metode didactice
interactive, recomandand mai ales invatarea prin metode practice/activititi de laborator,
teme/proiecte .

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghiduri. Modelele
de materiale de invatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform
structurii claselor de elevi/cursanti in functie de:

o stilurile de invatare identificate;

e tipurile de inteligente recunoscute;

e nevoile speciale identificate la anumiti elevi/cursanti.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de invatare vor fi individualizate si se pot propune
activitati suplimentare care sa sprijine acei elevi cu dificultati in depdsirea lor. Folosirea mijloacelor
multimedia (CD-uri multimedia, tutoriale), de exemplu, poate fi foarte utila atat in dezvoltarea
tuturor stilurilor de Invatare cét si ca activitate suplimentara in cazuri mai speciale.

3. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea trebuie sa fie corelatd cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de Pregatire Profesionala. Ea trebuie sa vizeze mai ales interpretarea
creativa a informatiilor si capacitatea de a rezolva o situatie-problemd. Se evalueaza numai
competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevantd. O competentd se
evalueaza o singurad data. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor din competentele specificate
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este lipsitd de semnificatie In cadrul evaluarii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate. Evaluarea vizeaza doar probele de evaluare solicitate.

Pe parcursul modulului se realizeaza evaluare formativa prin aplicarea instrumentelor de evaluare
continud prevazute in Standardul de Pregitire Profesionald, iar la sfarsitul lui se realizeaza
evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii competentelor.

Evaluarea competentelor se va face folosind instrumentele de evaluare (concepute ca activitagi de
evaluare) pe baza carora evaluatorul evidentiaza intr-0 matrice de evaluare atingerea criteriilor de
performanta asociate competentei, in conditiile de aplicabilitate date.

In cazul probelor orale sau scrise, evaluatorul trebuie si corecteze raspunsurile candidatului
comparandu-le cu fisa cu raspunsuri corecte. In cazul probelor practice, evaluatorul trebuie si
verifice capacitatea candidatului, comparand modul in care candidatul indeplineste diverse sarcini
cu o listd de verificare (fisa cu raspunsuri corecte) sau/si cu niste exemple de fapt. Candidatii
trebuie sd Indeplineasca cu succes fiecare sarcina.

Daci evaluarea s-a incheiat cu succes, candidatul va primi un feedback pozitiv. in cazul unei
incercari nereusite este importantd trimiterea unui feedback clar si constructiv. Acesta trebuie sa
includa discutii cu elevul/cursantul in legaturd cu motivele care au dus la insucces si identificarea
unei ocazii pentru reevaluare si sprijin suplimentar de care elevul/cursantul are nevoie. in general
instrumentele de evaluare pot fi utilizate ca reevaluari.

Procesul de evaluare constd in generarea si colectarea probelor care atestd performanta unui
elev/cursant, si In evaluarea acestor probe in comparatie cu criteriile definite. Elevul/cursantul si
evaluatorul au o raspundere comuna pentru producerea si colectarea probelor, insa responsabilitatea
de a estima competenta elevului/cursantului pe baza probelor apartine evaluatorului.

Evaluarea implica observarea, evaluarea produsului si chestionarea. Toate metodele de evaluare se
incadreaza in una sau mai multe din aceste categorii.

Observarea inseamna observarea elevului/cursantului in timp ce el sau ea efectueaza o activitate
(fie ea reald sau simulata).

Evaluarea produsului inseamnad si apreciezi ceva facut sau produs de elev/cursant dupa ce
activitatea a fost incheiata.

Chestionarea consta in punerea de intrebari elevului/cursantului, la care se poate raspunde fie
verbal fie in scris. Intrebarile pot si fie legate de activititile descrise sau pot si testeze capacitatea
elevului/cursantului de a lucra in alte contexte precizate. Chestionarea este de asemenea un mijloc
util de stabilire a dovezilor despre cunostintele de baza si despre intelegerea elevului.

Pentru evaluare se recomanda a fi utilizate cu precadere, aldturi de metodele traditionale:

e observarea sistematica a comportamentului elevilor/cursantilor care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor fata de o sarcina data, a comunicarii

e investigatia

e autoevaluarea prin care elevul/cursantul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale avand astfel posibilitatea de a-si impune un ritm propriu si
eficient de invatare

e metoda proiectelor s.a.
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Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
e fige de observatie (pentru probe practice)
fise test (pentru probe scrise)
fise de autoevaluare (pentru probe orale si scrise)
proiectul
portofoliul didactic

Instrumentele de evaluare trebuie concepute intr-o corelare continua cu indicatorii de performanta si
cu probele de evaluare din unitatile de competenta relevante pentru modul.
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MODULUL VII - PROGRAMAREA MODULARA

I. Locul modulului Tn cadrul planului de invataméant

Modulul Programarea modularia cuprinde competentele din unitatea de competenta tehnica
specializata Programarea modulara din cadrul structurii programului pentru nivel 3 avansat.

Continuturile ce trebuie parcurse pentru a putea construi aceste competente, apar in programa
modulului si sunt corelate cu Criteriile de Performanta si Conditiile de Aplicabilitate din Standardul
de Pregatire Profesionala pentru unitatile de competenta corespunzatoare modulului.

Modulul Programarea modulara se studiaza in anul I si are o durata duratd de 3 sdptidmani
totalizand un numar de 72 de ore din care 36 de laborator tehnologic.

Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:

Programarea modulara

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea d? (_?on_lp_eten;e Continuturi tematice
competenti individuale

Programarea 1. Lucreazi cu Subprograme.

modulara subprograme. = Notiunea de subprogram.

= Tipuri de subprograme.
= Structura subprogramelor:
- antet : nume, lista parametrilor, tipul
parametrilor, tipul subprogramului
(de tip functie sau de tip procedura)
- corp : declaratii,
instructiuni/prelucrari/apel
subprogram.
= Transmiterea parametrilor : parametri
(actuali, formali, corespondenta),
transmitere prin valoare, transmitere prin
referintd/adresa.
= Apelul subprogramelor : utilizarea apelului
n cadrul expresiilor, apel de tip
instructiune, autoapelare (recursivitate).
Modularizarea programelor
= variabile globale si locale,
= domeniul de vizibilitate,
= plasarea subprogramelor in cadrul
programului

2. Implementeaza
structuri de date

Alocarea memoriei:
= segmentul de date,

dinamice. = segmentul de stiva,
= heap,
= registri
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Unitatea de
competenta

Competente
individuale

Continuturi tematice

Implementarea structurilor dinamice de date.
= Liste liniare:
- lista simplu si dublu inlantuita,
- operatii cu liste (crearea, adaugare,
eliminare, parcurgere, prelucrare nod)
= Stive. Cozi:
- definire si memorare utilizand listele
liniare,
- operatii (adaugarea/ eliminarea unui
nod)
= Grafuri:
- definire,
- tipuri de grafuri (orientate,
neorientate),
- adiacente, grad (interior, exterior),
lant/drum, ciclu/circuit,
- subgraf, graf partial,
- conexitate/tare conexitate,
- reprezentare (matrice de adiacenta,
liste de adiacentd),
- parcurgere (in latime, adancime),
- clase de grafuri (complet,
hamiltonian, eulerian)
= Arbori:
- definire,
- tipuri de arbori (oarecare, arbore
partial, binari, cautare),
- reprezentare,
- parcurgere.
Utilizarea structurilor dinamice in aplicatii practice.

3. Utilizeaza
colectii de date si
elemente predefinite
din bibliotecile
limbajului.

Functii / metode predefinite:
» functii matematice (radical, putere, functii
trigonometrice, logaritm, exponentiala),
= functii pe siruri de caractere,
= functii pentru prelucrarea fluxurilor de date,
= functii pentru graficd pe calculator
Modalitati si tehnici de utilizare a functiilor /
metodelor predefinite :
= includere fisiere/biblioteci in care sunt
definite functiile,
= apelul/referirea functiilor conform definitiei
acestora si nivelului de acces
Colectii de date:
- acces la colectii de date
- utilizare n cadrul
programelor
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I11. Sugestii metodologice
1. Explicarea corelatiilor intre competente si continuturi.

Continuturile au fost intocmite coreland Criteriile de Performantd, precum si Conditiile de
Aplicabilitate. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei
teme, in functie de dificultatea acesteia, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si ritmul de asimilare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi existd o relatie bine determinatd: atingerea competentelor implica
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi/cursanti a
competentelor dorite.

Pentru construirea competentelor dorite, activitatile de invatare — predare vor avea un caracter activ,
interactiv si centrat pe elev, cu pondere sporitd pe activitatile de invatare (nu pe cele de predare), pe
activitatile practice (mai putin pe cele teoretice) si pe activitatile ce privesc exersarea abilitatilor
cheie.

Ordinea de parcurgere a temelor aferente continuturilor din curriculum ramane la alegerea cadrelor
didactice, cu conditia respectarii succesiunii logice in abordarea acestora.

2. Sugestii cu privire la procesul si metodele de predare / invatare

Locul de desfasurare a activitatilor de invatare se recomanda a fi un laborator echipat in care —
pentru optimizarea demersului didactic — este necesar sa existe o dotare minimala care presupune un
numar de statii de lucru egal cu numarul elevilor din clasa, conectate in retea, conexiune Internet si
pentru imbundtétirea instruirii interactive se recomanda prezenta unui videoproiector. Configuratia
calculatoarelor trebuie sa permita rularea aplicatiilor prin care vor fi formate competentele tehnice
specializate.

Dinamica acestui domeniu, extrem de rapidd, determina actualizarea permanentd a produselor hard
si soft prin prezentarea celor mai noi echipamente respectiv versiuni ale aplicatiilor, astfel incat
absolventilor sa le fie mai usor sa se adapteze evolutiilor ulterioare pe piata muncii.

Se vor promova metodele de predare-invatare activ-participative, care duc la rezolvarea problemei
pusa in discutie. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarcd urmatoarele avantaje:

e sunt centrate pe elev/cursant si activitate

e pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor

e incurajeaza participarea elevilor/cursantilor, initiativa, implicarea si creativitatea

e determind un parteneriat profesor-elev/cursant prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.

Se recomanda renuntarea la expunere si orientarea catre metode bazate pe rezolvarea unor sarcini de
lucru, utilizdndu-se cu precadere rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice si
pundndu-se accent pe realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor sarcinilor de lucru. Realizarea
proiectelor in cadrul activitatilor practice va urmari dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipa.

Profesorii vor alege cele mai potrivite metode: descoperire, discutia in grup, dezbaterea/masa
rotundd, studiul de caz, observatia individuala, vizionare de prezentari. Specificul disciplinei
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impune metode didactice interactive, recomandand mai ales invatarea prin metode practice/activitati
de laborator, teme/proiecte .

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghiduri. Modelele
de materiale de invatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform
structurii claselor de elevi/cursanti in functie de:

o stilurile de nvatare identificate;

e tipurile de inteligente recunoscute;

e nevoile speciale identificate la anumiti elevi/cursanti.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de Invatare vor fi individualizate si se pot propune
activitati suplimentare care sa sprijine acei elevi cu dificultati in depésirea lor. Folosirea mijloacelor
multimedia (CD-uri multimedia, tutoriale), de exemplu, poate fi foarte utild atat in dezvoltarea
tuturor stilurilor de invatare cat si ca activitate suplimentara in cazuri mai speciale.

3. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea trebuie sa fie corelatd cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de Pregatire Profesionali. Ea trebuie sa vizeze mai ales interpretarea
creativi a informatiilor si capacitatea de a rezolva o situatie-problema. Se evalueazd numai
competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevantd. O competentd se
evalueaza o singura datd. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor din competentele specificate
este lipsitd de semnificatie in cadrul evaluarii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate. Evaluarea vizeaza doar probele de evaluare solicitate.

Pe parcursul modulului se realizeaza evaluare formativa prin aplicarea instrumentelor de evaluare
continud prevazute in Standardul de Pregatire Profesionald, iar la sfarsitul lui se realizeaza
evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii competentelor.

Evaluarea competentelor se va face folosind instrumentele de evaluare (concepute ca activitagi de
evaluare) pe baza carora evaluatorul evidentiaza intr-0 matrice de evaluare atingerea criteriilor de
performantd asociate competentei, in conditiile de aplicabilitate date.

In cazul probelor orale sau scrise, evaluatorul trebuie si corecteze raspunsurile candidatului
comparandu-le cu fisa cu raspunsuri corecte. in cazul probelor practice, evaluatorul trebuie sa
verifice capacitatea candidatului, comparand modul in care candidatul indeplineste diverse sarcini
cu o listd de verificare (fisa cu raspunsuri corecte) sau/si cu niste exemple de fapt. Candidatii
trebuie sa Tndeplineasca cu succes fiecare sarcina.

Daci evaluarea s-a incheiat cu succes, candidatul va primi un feedback pozitiv. Tn cazul unei
incercdri nereusite este importantd trimiterea unui feedback clar si constructiv. Acesta trebuie sa
includa discutii cu elevul/cursantul in legaturd cu motivele care au dus la insucces si identificarea
unei ocazii pentru reevaluare si sprijin suplimentar de care elevul/cursantul are nevoie. In general
instrumentele de evaluare pot fi utilizate ca reevaluari.

Procesul de evaluare constd in generarea si colectarea probelor care atestd performanta unui
elev/cursant, si in evaluarea acestor probe in comparatie cu criteriile definite. Elevul/cursantul si
evaluatorul au o raspundere comuna pentru producerea si colectarea probelor, insa responsabilitatea
de a estima competenta elevului/cursantului pe baza probelor apartine evaluatorului.
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Evaluarea implica observarea, evaluarea produsului si chestionarea. Toate metodele de evaluare se
incadreaza in una sau mai multe din aceste categorii.

Observarea inseamna observarea elevului/cursantului in timp ce el sau ea efectueaza o activitate
(fie ea reald sau simulatd).

Evaluarea produsului inseamnd sa apreciezi ceva facut sau produs de elev/cursant dupa ce
activitatea a fost incheiata.

Chestionarea consta in punerea de intrebari elevului/cursantului, la care se poate raspunde fie
verbal fie in scris. Intrebarile pot sa fie legate de activitatile descrise sau pot sa testeze capacitatea
elevului/cursantului de a lucra in alte contexte precizate. Chestionarea este de asemenea un mijloc
util de stabilire a dovezilor despre cunostintele de baza si despre intelegerea elevului.

Pentru evaluare se recomanda a fi utilizate cu precadere, alaturi de metodele tradifionale:

e observarea sistematicd a comportamentului elevilor/cursantilor care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor fata de o sarcina data, a comunicarii

e investigatia

e autoevaluarea prin care elevul/cursantul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale avand astfel posibilitatea de a-si impune un ritm propriu si
eficient de invatare

e metoda proiectelor s.a.

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
e fise de observatie (pentru probe practice)
fise test (pentru probe scrise)
fise de autoevaluare (pentru probe orale si scrise)
proiectul
studiu de caz

Instrumentele de evaluare trebuie concepute intr-o corelare continua cu indicatorii de performanta si
cu probele de evaluare din unitatile de competenta relevante pentru modul.
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MODULUL VIII -METODE SI TEHNICI CLASICE DE PROGRAMARE

I. Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Modulul Metode si tehnici clasice de programare cuprinde competentele din unitatea de
competentd tehnica specializata Utilizarea metodelor si tehnicilor clasice de programare din
cadrul structurii programului pentru nivel 3 avansat.

Continuturile ce trebuie parcurse pentru a putea construi aceste competente, apar in programa
modulului si sunt corelate cu Criteriile de Performanta si Conditiile de Aplicabilitate din Standardul
de Pregatire Profesionala pentru unitatile de competenta corespunzatoare modulului.

Modulul Metode si tehnici clasice de programare se studiaza in anul I si are o durata durata de 8
saptimani totalizand un numar de 120 de ore din care 60 de ore laborator tehnologic. Tn primele
doua saptamani se studiaza cate 12 ore pe saptadmana (activitati de predare si activitati de instruire
practicd) iar in restul de sase saptamani se studiaza cate 6 ore pe saptamna (activitati de predare si
activitati de instruire practicd) n paralel cu modulul Baze de date.

astfel: in primele doua saptamani se studiaza 12 ore pe saptamana activitati de predare, respectiv 12
ore laborator tehnologic, iar urmatoarele 6 sdptamani se studiaza cate 6 ore activitdti de predare,
respectiv 6 ore laborator in paralel cu activitatile de predare si aplicative din modulul Baze de date.
Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:

Utilizarea metodelor si tehnicilor clasice de programare

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea de Competente . . .
- g Continuturi tematice

competenta individuale
Utilizarea 1. Aplica principiile | Notiunea de recursivitate.
metodelor si recursivitatii i = Elementele recursivitatii:
tehnicilor clasice | iterativitatii Tn - procesul care se repeta,
de programare rezolvarea - motorul,

problemelor. - conditia de oprire.

Recursivitate si iterativitate.
= Tipuri de algoritmi recursivi:
- algoritmi care implementeaza definitii
recursive,
- algoritmi de traversare si inversare a unei
structuri,
- algoritmi de divizare,
- algoritmi cu revenire
Avantajele si dezavantajele utilizarii recursivitatii.
= Eliminarea recursivitatii:
- necesitatea elimindrii (viteza de executie,
limitarea memoriei),
- metode de eliminare (utilizarea stivei,
gasirea unor formule matematice,
utilizarea iterativitatii)
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Unitatea de
competenta

Competente
individuale

Continuturi tematice

Transformare din iterativ in recursiv:
avantaje/dezavantaje ale folosirii celor doua
paradigme (recursivitate, iterativitate)

2.Utilizeaza
tehnicile clasice de
programare.

Tehnica de programare ,,Divide et Impera”
- restrictii de utilizare,
- schema generala a tehnicii,
- identificarea dimensiunii subproblemelor,
- identificarea modalitatii de impartire in
subprobleme,
- rezolvarea subproblemelor,
- identificarea modalitatii de combinare a
rezultatelor subproblemelor
- aplicatii practice
Tehnica de programare Backtracking
- restrictii de utilizare a tehnicii,
- schema generala backtracking,
- etapele de generale a solutiilor,
- elementele care formeaza solutiile,
- conditiile interne ale problemei,
- gasirea si afisarea solutiilor
- aplicatii practice
Tehnica de programare Greedy
- restrictii de utilizare a tehnicii,
schema generala Greedy,
selectarea elementelor care formeaza
solutia,
generarea si afisarea solutiei
aplicatii practice

3.Implementeaza
algoritmii de
sortare si cautare.

Algoritmi de sortare:
- selectie,
- inserare,
- numarare,
- metoda interschimbare(bubble _sort),
- sortare rapida (quick sort),
- insertie cu pas variabil (shell sort),
- interclasare,
- asamblare (heapsort)
Algoritmi generali de cautare:
- cautare secventiala
- cautare binara
- cautare prin interpolare
Criterii de preformanta:
= complexitatea metodei,
= utilizarea memoriei si a altor resurse ale
calculatorului,
= metoda de implementare (algoritmi
recursivi sau nerecursivi)
= aplicatii
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Unitatea de Competente Continuturi tematice

competenta individuale
4.0Optimizeaza Complexitatea algoritmilor.
algoritmii de - numarul de operatii,
rezolvare a - viteza de executie,
problemelor. - lungimea (marimea datelor),

utilizarea memoriei,
algoritmi polinomiali §i exponentiali
- aplicatii
Programare dinamica :
- sir de decizii, principiu de optim,
- relatii de recurenta (scriere si rezolvarea
lor),
- metoda Tnainte,
- metoda Tnapoi,
- metoda mixta
- metoda simplex

- aplicatii
Tehnici de programare care conduc la solutii
optime :

- Greedy,

- metode euristice

- aplicatii

I11. Sugestii metodologice
1. Explicarea corelatiilor intre competente si continuturi.

Continuturile au fost intocmite coreland Criteriile de Performantd, precum si Conditiile de
Aplicabilitate. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei
teme, in functie de dificultatea acesteia, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si ritmul de asimilare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi existd o relatie bine determinata: atingerea competentelor implicd
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi a competentelor
dorite.

Pentru construirea competentelor dorite, activitatile de invatare — predare vor avea un caracter activ,
interactiv si centrat pe elev, cu pondere sporita pe activitatile de invatare (nu pe cele de predare), pe
activitatile practice (mai putin pe cele teoretice) si pe activitatile ce privesc exersarea abilitatilor
cheie.

Ordinea de parcurgere a temelor aferente continuturilor din curriculum raméne la alegerea cadrelor
didactice, cu conditia respectdrii succesiunii logice in abordarea acestora.
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2. Sugestii cu privire la procesul si metodele de predare / invatare

Locul de desfasurare a activitatilor de invatare se recomanda a fi un laborator echipat in care —
pentru optimizarea demersului didactic — este necesar sa existe o dotare minimala care presupune un
numar de statii de lucru egal cu numarul elevilor din clasa, conectate in retea, conexiune Internet si
pentru Tmbunatatirea instruirii interactive se recomanda prezenta unui videoproiector. Configuratia
calculatoarelor trebuie sa permita rularea aplicatiilor prin care vor fi formate competentele tehnice
specializate.

Dinamica acestui domeniu, extrem de rapida, determina actualizarea permanenta a produselor hard
si soft prin prezentarea celor mai noi echipamente respectiv versiuni ale aplicatiilor, astfel incat
absolventilor sa le fie mai usor sa se adapteze evolutiilor ulterioare pe piata muncii.

Se vor promova metodele de predare-invatare activ-participative, care duc la rezolvarea problemei
pusa 1n discutie. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarca urmatoarele avantaje:

e sunt centrate pe elev/cursant §i activitate

¢ pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor

¢ incurajeaza participarea elevilor/cursantilor, initiativa, implicarea si creativitatea

e determind un parteneriat profesor-elev/cursant prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.

Se recomanda renuntarea la expunere si orientarea catre metode bazate pe rezolvarea unor sarcini de
lucru, utilizdndu-se cu precadere rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice si
punandu-se accent pe realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor. Realizarea proiectelor in cadrul
activitatilor practice va urmari dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipa.

Profesorii vor alege cele mai potrivite metode: descoperire, discutia in grup, dezbaterea/masa
rotunda, studiul de caz, observatia individuald, vizionare de prezentari. Specificul disciplinei
impune metode didactice interactive, recomandand mai ales invatarea prin metode practice/activitati
de laborator, teme/proiecte .

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghiduri. Modelele
de materiale de invatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform
structurii claselor de elevi/cursanti in functie de:

o stilurile de invatare identificate;

e tipurile de inteligente recunoscute;

e nevoile speciale identificate la anumiti elevi/cursanti.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de invatare vor fi individualizate si se pot propune
activitati suplimentare care sa sprijine acei elevi cu dificultati in depdsirea lor. Folosirea mijloacelor
multimedia (CD-uri multimedia, tutoriale), de exemplu, poate fi foarte utila atat in dezvoltarea
tuturor stilurilor de Invatare cét si ca activitate suplimentara in cazuri mai speciale.

3. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea trebuie sa fie corelatd cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de Pregatire Profesionala. Ea trebuie sa vizeze mai ales interpretarea
creativa a informatiilor si capacitatea de a rezolva o situatie-problemd. Se evalueaza numai
competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevantd. O competentd se
evalueaza o singurad data. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor din competentele specificate
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este lipsitd de semnificatie In cadrul evaluarii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate. Evaluarea vizeaza doar probele de evaluare solicitate.

Pe parcursul modulului se realizeaza evaluare formativa prin aplicarea instrumentelor de evaluare
continud prevazute in Standardul de Pregatire Profesionald, iar la sfarsitul lui se realizeaza
evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii competentelor.

Evaluarea competentelor se va face folosind instrumentele de evaluare (concepute ca activitagi de
evaluare) pe baza carora evaluatorul evidentiaza intr-0 matrice de evaluare atingerea criteriilor de
performanta asociate competentei, in conditiile de aplicabilitate date.

In cazul probelor orale sau scrise, evaluatorul trebuie si corecteze raspunsurile candidatului
comparandu-le cu fisa cu raspunsuri corecte. In cazul probelor practice, evaluatorul trebuie si
verifice capacitatea candidatului, comparand modul in care candidatul indeplineste diverse sarcini
cu o listd de verificare (fisa cu raspunsuri corecte) sau/si cu niste exemple de fapt. Candidatii
trebuie sd Indeplineasca cu succes fiecare sarcina.

Daci evaluarea s-a incheiat cu succes, candidatul va primi un feedback pozitiv. in cazul unei
incercari nereusite este importantd trimiterea unui feedback clar si constructiv. Acesta trebuie sa
includa discutii cu elevul/cursantul in legaturd cu motivele care au dus la insucces si identificarea
unei ocazii pentru reevaluare si sprijin suplimentar de care elevul/cursantul are nevoie. in general
instrumentele de evaluare pot fi utilizate ca reevaluari.

Procesul de evaluare constd in generarea si colectarea probelor care atestd performanta unui
elev/cursant, si In evaluarea acestor probe in comparatie cu criteriile definite. Elevul/cursantul si
evaluatorul au o raspundere comuna pentru producerea si colectarea probelor, insa responsabilitatea
de a estima competenta elevului/cursantului pe baza probelor apartine evaluatorului.

Evaluarea implica observarea, evaluarea produsului si chestionarea. Toate metodele de evaluare se
incadreaza in una sau mai multe din aceste categorii.

Observarea inseamna observarea elevului/cursantului in timp ce el sau ea efectueaza o activitate
(fie ea reald sau simulata).

Evaluarea produsului inseamnad si apreciezi ceva facut sau produs de elev/cursant dupa ce
activitatea a fost incheiata.

Chestionarea consta in punerea de intrebari elevului/cursantului, la care se poate raspunde fie
verbal fie in scris. Intrebarile pot si fie legate de activititile descrise sau pot si testeze capacitatea
elevului/cursantului de a lucra in alte contexte precizate. Chestionarea este de asemenea un mijloc
util de stabilire a dovezilor despre cunostintele de baza si despre intelegerea elevului.

Pentru evaluare se recomanda a fi utilizate cu precadere, aldturi de metodele traditionale:

e observarea sistematica a comportamentului elevilor/cursantilor care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor fata de o sarcina data, a comunicarii

e investigatia

e autoevaluarea prin care elevul/cursantul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale avand astfel posibilitatea de a-si impune un ritm propriu si
eficient de invatare

e metoda proiectelor s.a.
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Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
e fige de observatie (pentru probe practice)
e fige test (pentru probe scrise)
o fise de autoevaluare (pentru probe orale si scrise)
e proiectul

Instrumentele de evaluare trebuie concepute intr-o corelare continua cu indicatorii de performanta si
cu probele de evaluare din unitatile de competenta relevante pentru modul.
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MODULUL IX- PROGRAMAREA ORIENTATA OBIECT

I. Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Modulul Programarea orientata obiect cuprinde competentele din unitatea de competenta tehnica
specializata Utilizarea programarii orientata obiect din cadrul structurii programului pentru nivel

3 avansat.

Continuturile ce trebuie parcurse pentru a putea dobandi aceste competente, apar in programa
modulului si sunt corelate cu Criteriile de Performanta si Conditiile de Aplicabilitate din Standardul
de Pregatire Profesionald pentru unitatile de competenta corespunzatoare modulului.

Modulul Programarea orientata obiect se studiaza in anul I si are o duratd durata de 10 saptamani
totalizand un numar de 150 de ore din care:
= 60 de ore laborator tehnologic
= 30 ore instruire practica (se vor efectua in cele 4 saptamani alocate stagiului de pregatire

practica)

Acest modul se desfasoara in paralel cu Conceperea produselor multimedia.
Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:

Utilizarea programarii orientata obiect

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea d? (_Jon_lpetente Continuturi tematice
competenta individuale
Utilizarea 1. Defineste Programarea orientata obiect. Notiuni de baza ale POO.
programarii conceptele POO. | Conceptele POO:
orientatd - Obiecte : clasificare, identitate, stare,
obiect comportament,

Clase (definire, caracteristici, identitate),
Tncapsulare. Construirea si operarea cu obiecte.
Polimorfism.
Derivare
Mostenire
Metode (constructor, destructor, de regasire, de
actualizare)
Operatii specifice claselor de obiecte :

- generalizare, specializare, mostenire, agregare,
descompunere, derivare, instantiere

2. Utilizeaza
conceptele
POO pentru

abstractizarea
si prelucrarea

datelor.

Clase

1. Concepte generale:

- domeniul de vizibilitate,

- modificatorii unei clase,

- clase derivate, interioare

2. Atributele claselor :
declarare (modificator acces, tip, identificator)
nivel de acces (public, privat, protejat),
referire.
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Unitatea de
competenta

Competente
individuale

Continuturi tematice

3. Metode/functii membru:

- declarare (tip rezultat, identificator, parametri,
corp),

- nivel de acces (public, protejat, privat), referire,

- constructori, destructori.

4. Instantierea claselor:

- declararea obiectelor, a

- locare de spatiu pentru obiecte,

- distrugere

3. Descrie clase,

obiecte si
relatii intre
acestea
utilizand
limbajul
unificat de
modelare
(UML).

Limbajul unificat pentru modelarea datelor
- Componente UML : diagrame, semne specifice
- Aplicatii software : interfatd, facilitati oferite de

aplicatie
Descrierea claselor folosind UML :
- natura, atribute  (vizibilitate, initializare,

proprietati), operatii cu clase
Descrierea obiectelor folosind UML :
- identificare, apartenenta, relatii intre obiecte,
stereotipuri, restrictii.
Descrierea asocierilor folosind UML.:
- denumire, multiplicitate (1 la 1,1 laN,Nla 1, N
la M), tip (unara, binara, ternard), rol, atribut,
ordonare, calificare

4. Programeaza

aplicatii
folosind
paradigma
POO

Mediul de dezvoltare specifice POO:
- Elemente de interfatd: meniuri, grafica, elemente
de continut
- Facilitati oferite : editor de cod sursi, unelte
automate pentru compilare si executie,
subsistemul de depanare oferit de mediu de
dezvoltare integrat, asistent editare cod sursa
(code autocompletion), consola oferita de
program, librarii de obiecte predefinite pentru
constructia de interfete grafice pentru aplicatii
Definirea claselor
- Concordanta cu elementele obtinute la modelare
- Mostenirea
- Abstractizarea datelor
- Accesul la date si la metode
Definirea obiectelor
- utilizarea metodelor (constructori, desctructori),
- instantierea obiectelor
Aplicatii POO :
- clase abstracte,
- interfete,
- polimorfism,
- metode virtuale

Domeniul: Informatica

Nivel: 3 avansat

Calificarea: Analist programator

45




I11. Sugestii metodologice
1. Explicarea corelatiilor intre competente si continuturi.

Continuturile au fost intocmite coreland Criteriile de Performantd, precum si Conditiile de
Aplicabilitate. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei
teme, in functie de dificultatea acesteia, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si ritmul de asimilare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi existd o relatie bine determinati: atingerea competentelor implica
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi a competentelor
dorite.

Pentru construirea competentelor dorite, activitatile de invatare — predare vor avea un caracter activ,
interactiv si centrat pe elev, cu pondere sporitd pe activitatile de invatare (nu pe cele de predare), pe
activitatile practice (mai putin pe cele teoretice) si pe activitatile ce privesc exersarea abilitatilor
cheie.

Ordinea de parcurgere a temelor aferente continuturilor din curriculum ramane la alegerea cadrelor
didactice, cu conditia respectarii succesiunii logice in abordarea acestora.

2. Sugestii cu privire la procesul si metodele de predare / invatare

Locul de desfasurare a activitatilor de invatare se recomanda a fi un laborator echipat in care —
pentru optimizarea demersului didactic — este necesar sa existe o dotare minimala care presupune un
numadr de statii de lucru egal cu numarul elevilor din clasa, conectate in retea, conexiune Internet si
pentru imbundtétirea instruirii interactive se recomanda prezenta unui videoproiector. Configuratia
calculatoarelor trebuie sa permita rularea aplicatiilor prin care vor fi formate competentele tehnice
specializate.

Dinamica acestui domeniu, extrem de rapidd, determina actualizarea permanentd a produselor hard
si soft prin prezentarea celor mai noi echipamente respectiv versiuni ale aplicatiilor, astfel incat
absolventilor sa le fie mai usor sa se adapteze evolutiilor ulterioare pe piata muncii.

Se vor promova metodele de predare-invatare activ-participative, care duc la rezolvarea problemei
pusa 1n discutie. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarca urmatoarele avantaje:

e sunt centrate pe elev/cursant si activitate

e pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor

e incurajeaza participarea elevilor/cursantilor, initiativa, implicarea §i creativitatea

e determind un parteneriat profesor-elev/cursant prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.
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Se recomanda renuntarea la expunere si orientarea catre metode bazate pe rezolvarea unor sarcini de
lucru, utilizdndu-se cu precadere rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice si
punandu-se accent pe realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor sarcinilor de lucru. Realizarea
proiectelor in cadrul activitatilor practice va urmari dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipa.

Profesorii vor alege cele mai potrivite metode: descoperire, discutia Th grup, dezbaterea/masa
rotunda, studiul de caz, observatia individuald, vizionare de prezentari. Specificul disciplinei
impune metode didactice interactive, recomandand mai ales invatarea prin metode practice/activitati
de laborator, teme/proiecte .

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghiduri. Modelele
de materiale de Invatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform
structurii claselor de elevi/cursanti in functie de:

e stilurile de invatare identificate;

e tipurile de inteligente recunoscute;

e nevoile speciale identificate la anumiti elevi/cursanti.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de invatare vor fi individualizate i se pot propune
activitati suplimentare care sa sprijine acei elevi cu dificultati in depasirea lor. Folosirea mijloacelor
multimedia (CD-uri multimedia, tutoriale), de exemplu, poate fi foarte utila atat in dezvoltarea
tuturor stilurilor de invatare cét si ca activitate suplimentara in cazuri mai speciale.

3. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea trebuie sa fie corelata cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de Pregatire Profesionala. Ea trebuie sa vizeze mai ales interpretarea
creativi a informatiilor si capacitatea de a rezolva o situatie-problema. Se evalueazd numai
competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevantd. O competentd se
evalueaza o singura datd. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor din competentele specificate
este lipsitd de semnificatie in cadrul evaluarii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate. Evaluarea vizeaza doar probele de evaluare solicitate.

Pe parcursul modulului se realizeaza evaluare formativa prin aplicarea instrumentelor de evaluare
continud prevazute in Standardul de Pregatire Profesionald, iar la sfarsitul lui se realizeaza
evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii competentelor.

Evaluarea competentelor se va face folosind instrumentele de evaluare (concepute ca activitati de
evaluare) pe baza carora evaluatorul evidentiaza intr-0 matrice de evaluare atingerea criteriilor de
performantd asociate competentei, in conditiile de aplicabilitate date.

In cazul probelor orale sau scrise, evaluatorul trebuie si corecteze raspunsurile candidatului
comparandu-le cu fisa cu raspunsuri corecte. in cazul probelor practice, evaluatorul trebuie si
verifice capacitatea candidatului, comparand modul in care candidatul indeplineste diverse sarcini
cu o listd de verificare (fisa cu raspunsuri corecte) sau/si cu niste exemple de fapt. Candidatii
trebuie sd Indeplineasca cu succes fiecare sarcina.

Daci evaluarea s-a incheiat cu succes, candidatul va primi un feedback pozitiv. Tn cazul unei
incercari nereusite este importantd trimiterea unui feedback clar si constructiv. Acesta trebuie sa
includa discutii cu elevul/cursantul in legatura cu motivele care au dus la insucces si identificarea
unei ocazii pentru reevaluare si sprijin suplimentar de care elevul/cursantul are nevoie. In general
instrumentele de evaluare pot fi utilizate ca reevaluari.
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Procesul de evaluare constd in generarea si colectarea probelor care atestd performanta unui
elev/cursant, si In evaluarea acestor probe in comparatie cu criteriile definite. Elevul/cursantul si
evaluatorul au o raspundere comuna pentru producerea si colectarea probelor, insa responsabilitatea
de a estima competenta elevului/cursantului pe baza probelor apartine evaluatorului.

Evaluarea implica observarea, evaluarea produsului si chestionarea. Toate metodele de evaluare se
incadreaza in una sau mai multe din aceste categorii.

Observarea inseamna observarea elevului/cursantului in timp ce el sau ea efectueaza o activitate
(fie ea reald sau simulata).

Evaluarea produsului inseamnid si apreciezi ceva facut sau produs de elev/cursant dupda ce
activitatea a fost incheiata.

Chestionarea consta in punerea de intrebari elevului/cursantului, la care se poate raspunde fie
verbal fie in scris. Intrebarile pot sa fie legate de activitatile descrise sau pot si testeze capacitatea
elevului/cursantului de a lucra n alte contexte precizate. Chestionarea este de asemenea un mijloc
util de stabilire a dovezilor despre cunostintele de baza si despre intelegerea elevului.

Pentru evaluare se recomanda a fi utilizate cu precadere, alaturi de metodele traditionale:

e observarea sistematicd a comportamentului elevilor/cursantilor care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor fata de o sarcina data, a comunicarii

e investigatia

e autoevaluarea prin care elevul/cursantul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale avand astfel posibilitatea de a-si impune un ritm propriu si
eficient de invatare

e metoda proiectelor s.a.

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
e fige de observatie (pentru probe practice)
e fige test (pentru probe scrise)
e fige de autoevaluare (pentru probe orale si scrise)
e proiectul

Instrumentele de evaluare trebuie concepute ntr-o corelare continua cu indicatorii de performanta si
Ccu probele de evaluare din unitatile de competenta relevante pentru modul.
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MODULUL X - CONCEPEREA PRODUSELOR MULTIMEDIA

I. Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Modulul Conceperea produselor multimedia cuprinde competentele din unitatea de competenta
tehnica specializata Conceperea produselor multimedia din cadrul structurii programului pentru
nivel 3 avansat.

Continuturile ce trebuie parcurse pentru a putea dobandi aceste competente, apar in programa
modulului si sunt corelate cu Criteriile de Performanta si Conditiile de Aplicabilitate din Standardul
de Pregatire Profesionald pentru unitatile de competenta corespunzatoare modulului.

Modulul Conceperea produselor multimedia se studiaza in anul I si are o durata de durata de 10
saptamani totalizand un numar de 150 de ore din care:
= 60 de ore laborator tehnologic
= 30 ore instruire practicd (se vor efectua in cele 4 sdaptamani alocate stagiului de pregatire
practica)
Acest modul se desfasoara in paralel cu modulul Programarea orientata obiect.

Lista unitatilor de competenti relevante pentru modul:
= Conceperea produselor multimedia

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea d? Competente individuale Continuturi tematice

competenta
Conceperea 1. Utilizeaza software Software pentru culegerea si formatarea
produselor specific Tn procesarea | textului :
multimedia textului. - Elemente de interfata

- Facilitati de culegere si formatare

- Formate de fisiere text : .doc, .docx, .pdf,
.0dt, .cdr, .latex, .pub, .xls, .ppt, .txt, .htm,
html, .rtf, .ps.

Concepte generale privind culegerea textului :

- Reguli/standarde de culegere a textului

- familii de caractere,

- corp de litera,

- stilul caracterelor,

- spatierea caracterelor

Formatarea textului :

- formatarea paragrafelor (aliniere, spatiere,
indentare),

- efecte speciale (colorare, majuscula
incorporatd, distorsionare, directie de
scriere),

- tabele,

- coloane.

Corectarea text :
- tipuri de erori: ortografice, aranjare a
textului, coridoare in text, nerespectarea
regulilor/standardurilor de culegere
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Unitatea de

competenti Competente individuale

Continuturi tematice

- solutii de verificare si corectare : utilizare
dictionar, utilizare facilitatilor de editare a
textului, despartirea n silabe.

2. Prelucreaza imagini
pentru produsele
multimedia.

Teoria culorilor :

- game de culori,

- atributele culorii (stralucire, intensitate,

saturatie),

- controlul software al culorii
Echipamentelor IT utilizate in prelucrarea
imaginilor:

- tipuri de echipamente: captarea imaginii,

vizualizare/prelucrare,imprimare

- pregatirea echipamentelor 1T pentru

prelucarea si redarea imaginilor:

e calibrare scanner, imprimanta,

monitor,

o profile de culoare,

¢ managementul culorilor,

e cititor card-uri

= formate digitale de fisiere imagine:

bitmap (.jpeg, .jpg, .tiff, .raw, .png, .gif,
.bmp, .psd, .ai), vectoriale (.svg, .cgm,

.cdr)
Prelucrarea imaginii :
= scalare,

= editare/colorare,
= efecte speciale,
= aplicare filtre.
Optimizarea imaginilor :
= conversii de figiere imagine,
calitate imagine,
» rezolutie imagine,
» dimensine figier imagine

3. Prelucreaza secvente
audio-video pentru
realizarea produselor
multimedia.

Materiale audio — video specifice produselor
multimedia:
= Tipuri de material: sunet, imagine, film.
= Caracteristici/proprietati ale materialelor
audio-video
Echipamente  periferice specifice prelucrarii
audio-video:
= echipamente de captare (placa de sunet,
placd de achizitie, camera video,
microfon),
= interfete hardware,
= driver-e asociate echipamentelor
periferice
Digitizarea materialelor audio-video :
= formate de codificare audio — video
= conversia intre diferite formate,
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Unitatea de

competenti Competente individuale

Continuturi tematice

= utilizare resurse hardware si software
pentru conversia din format analogic in
format digital.

Editarea secventelor audio - video :

= software specific pentru editare:
elemente de interfata, facilitati oferite.

» editarea: copiere, inserare, stergere,
asamblare, salvare.

4. Creeaza continut
interactiv pentru
produsele
multimedia.

Scenarii:
= Proiectarea unui scenariu : obiectiv,
structura, elemente de continut,
desfasurarea in timp, relatiile dintre
elemente, durat, nivel de complexitate,
claritate.
= Metode de interactiune cu utilizatorul
utilizate in scenarii: actiuni ale
utilizatorului, raspunsul aplicatiei la
actiunea utilizatorului.
Software specific crearii
continut ale unui scenariu :
= clemente de interfata
= facilitaiti de creare a obiectelor
grafice (figuri si corpuri
geometrice, text grafic, imagine,
elemente de interactiune  si
semnalizare) si a elementelor de
compozitie si design
= clemente de animatie: timeline
(layer, layer folder, motion guide,
frame, key frame), timeline effects,
scene
= facilitati de animare a
obiectelor :transformari (de pozitie,
de formd/marime, de culoare),
sincronizari (intre obiecte, sunete,
animatii), efecte (intrare, iesire,
accentuare),  stabilirea  ordinii
cronologice a obiectelor in cadrul
unei secvente.
= facilitati de
utilizatorul:

o actiuni utilizator (clic, dublu
clic, scroll, apasarea unei
taste/combinatii de taste,
mouseover, drag and drop)

elementelor de

interactiune cu

o raspunsul  aplicatiei la
actiunea utilizatorului
(mesaj, oferire indicatii,

raspuns la o evaluare,
schimbarea elementelor de
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Unitatea de

< Competente individuale Continuturi tematice
competenta

continut, apelare resurse

hard/soft)
. facilitati de obtinere a produsului finit :

salvare, testare, validare.
5. Integreaza text, Proiectarea interfetei produselor multimedia

imagine, sunet si = planul de amplasare a elementelor in

animatie. produsul multimedia,

= planificarea resurselor necesare
(software si hardware),
= standarde si indicatori de calitate,
= principii de ergonomie.
Software specific pentru integrarea elemetelor
multimedia :
= clemente de interfata
= facilitaiti de integrare a elementelor
multimedia
- facilitati de obtinerea a produsului finit :
DVD, CD, site-web.

I11. Sugestii metodologice
1. Explicarea corelatiilor intre competente si continuturi.

Continuturile au fost intocmite coreland Criteriile de Performantd, precum si Conditiile de
Aplicabilitate. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei
teme, 1n functie de dificultatea acesteia, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica si ritmul de asimilare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi existd o relatie bine determinata: atingerea competentelor implica
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi a competentelor
dorite.

Pentru construirea competentelor dorite, activitatile de invatare — predare vor avea un caracter activ,
interactiv si centrat pe elev, cu pondere sporitd pe activitatile de invatare (nu pe cele de predare), pe
activitatile practice (mai putin pe cele teoretice) si pe activitatile ce privesc exersarea abilitatilor
cheie.

Ordinea de parcurgere a temelor aferente continuturilor din curriculum raméne la alegerea cadrelor
didactice, cu conditia respectarii succesiunii logice Tn abordarea acestora.
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2. Sugestii cu privire la procesul si metodele de predare / invatare

Locul de desfasurare a activitatilor de invatare se recomanda a fi un laborator echipat in care —
pentru optimizarea demersului didactic — este necesar sa existe o dotare minimala care presupune un
numar de statii de lucru egal cu numarul elevilor din clasa, conectate in retea, conexiune Internet si
pentru Tmbunatatirea instruirii interactive se recomanda prezenta unui videoproiector. Configuratia
calculatoarelor trebuie sa permita rularea aplicatiilor prin care vor fi formate competentele tehnice
specializate.

Dinamica acestui domeniu, extrem de rapida, determina actualizarea permanenta a produselor hard
si soft prin prezentarea celor mai noi echipamente respectiv versiuni ale aplicatiilor, astfel incat
absolventilor sa le fie mai usor sa se adapteze evolutiilor ulterioare pe piata muncii.

Se vor promova metodele de predare-invatare activ-participative, care duc la rezolvarea problemei
pusa 1n discutie. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarcd urmatoarele avantaje:

e sunt centrate pe elev/cursant §i activitate

¢ pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor

¢ incurajeaza participarea elevilor/cursantilor, initiativa, implicarea si creativitatea

e determind un parteneriat profesor-elev/cursant prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.

Se recomanda renuntarea la expunere si orientarea catre metode bazate pe rezolvarea unor sarcini de
lucru, utilizdndu-se cu precadere rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice si
punandu-se accent pe realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor sarcinilor de lucru. Realizarea
proiectelor in cadrul activitatilor practice va urmari dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipa.

Profesorii vor alege cele mai potrivite metode: descoperire, discutia in grup, dezbaterea/masa
rotunda, studiul de caz, observatia individuald, vizionare de prezentari. Specificul disciplinei
impune metode didactice interactive, recomandand mai ales invatarea prin metode practice/activitati
de laborator, teme/proiecte .

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghiduri. Modelele
de materiale de invatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform
structurii claselor de elevi/cursanti in functie de:

o stilurile de invatare identificate;

e tipurile de inteligente recunoscute;

e nevoile speciale identificate la anumiti elevi/cursanti.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de invatare vor fi individualizate si se pot propune
activitati suplimentare care sa sprijine acei elevi cu dificultati in depdsirea lor. Folosirea mijloacelor
multimedia (CD-uri multimedia, tutoriale), de exemplu, poate fi foarte utila atat in dezvoltarea
tuturor stilurilor de invatare cat si ca activitate suplimentara in cazuri mai speciale.

3. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea trebuie sa fie corelatd cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de Pregitire Profesionali. Ea trebuie sa vizeze mai ales interpretarea
creativa a informatiilor si capacitatea de a rezolva o situatie-problemd. Se evalueaza numai
competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevantd. O competentd se
evalueaza o singura datd. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor din competentele specificate
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este lipsitd de semnificatie In cadrul evaluarii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate. Evaluarea vizeaza doar probele de evaluare solicitate.

Pe parcursul modulului se realizeaza evaluare formativa prin aplicarea instrumentelor de evaluare
continud prevazute in Standardul de Pregatire Profesionald, iar la sfarsitul lui se realizeaza
evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii competentelor.

Evaluarea competentelor se va face folosind instrumentele de evaluare (concepute ca activitagi de
evaluare) pe baza carora evaluatorul evidentiaza intr-o matrice de evaluare atingerea criteriilor de
performanta asociate competentei, in conditiile de aplicabilitate date.

In cazul probelor orale sau scrise, evaluatorul trebuie si corecteze raspunsurile candidatului
comparandu-le cu fisa cu raspunsuri corecte. In cazul probelor practice, evaluatorul trebuie si
verifice capacitatea candidatului, comparand modul in care candidatul indeplineste diverse sarcini
cu o listd de verificare (fisa cu raspunsuri corecte) sau/si cu niste exemple de fapt. Candidatii
trebuie sd Indeplineasca cu succes fiecare sarcina.

Daci evaluarea s-a incheiat cu succes, candidatul va primi un feedback pozitiv. in cazul unei
incercari nereusite este importantd trimiterea unui feedback clar si constructiv. Acesta trebuie sa
includa discutii cu elevul/cursantul in legaturd cu motivele care au dus la insucces si identificarea
unei ocazii pentru reevaluare si sprijin suplimentar de care elevul/cursantul are nevoie. in general
instrumentele de evaluare pot fi utilizate ca reevaluari.

Procesul de evaluare constd in generarea si colectarea probelor care atestd performanta unui
elev/cursant, si In evaluarea acestor probe in comparatie cu criteriile definite. Elevul/cursantul si
evaluatorul au o raspundere comuna pentru producerea si colectarea probelor, insa responsabilitatea
de a estima competenta elevului/cursantului pe baza probelor apartine evaluatorului.

Evaluarea implica observarea, evaluarea produsului si chestionarea. Toate metodele de evaluare se
incadreaza in una sau mai multe din aceste categorii.

Observarea inseamna observarea elevului/cursantului in timp ce el sau ea efectueaza o activitate
(fie ea reald sau simulata).

Evaluarea produsului inseamnad si apreciezi ceva facut sau produs de elev/cursant dupa ce
activitatea a fost incheiata.

Chestionarea consta in punerea de intrebari elevului/cursantului, la care se poate raspunde fie
verbal fie in scris. Intrebarile pot si fie legate de activititile descrise sau pot si testeze capacitatea
elevului/cursantului de a lucra in alte contexte precizate. Chestionarea este de asemenea un mijloc
util de stabilire a dovezilor despre cunostintele de baza si despre intelegerea elevului.

Pentru evaluare se recomanda a fi utilizate cu precadere, aldturi de metodele traditionale:

e observarea sistematicd a comportamentului elevilor/cursantilor care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor fata de o sarcina data, a comunicarii

e investigatia

e autoevaluarea prin care elevul/cursantul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale avand astfel posibilitatea de a-si impune un ritm propriu si
eficient de invatare

e metoda proiectelor s.a.
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Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
e fige de observatie (pentru probe practice)
e fige test (pentru probe scrise)
o fise de autoevaluare (pentru probe orale si scrise)
e proiectul

Instrumentele de evaluare trebuie concepute intr-o corelare continua cu indicatorii de performanta si
cu probele de evaluare din unitatile de competenta relevante pentru modul.
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MODULUL XI- CREAREA SITE-URILOR WEB.
I. Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Modulul Crearea site-urilor Web cuprinde competentele din unitatea de competenta tehnica
specializata Crearea site-urilor Web din cadrul structurii programului pentru nivel 3 avansat.

Continuturile ce trebuie parcurse pentru a putea construi aceste competente, apar in programa
modulului si sunt corelate cu Criteriile de Performanta si Conditiile de Aplicabilitate din Standardul
de Pregatire Profesionald pentru unitatile de competenta corespunzatoare modulului.

Modulul Crearea site-urilor Web se studiaza in anul I si are o duratd de 4 saptamani totalizand un
numar de 150 de ore din care:
= 60 de ore laborator tehnologic
= 30 ore instruire practicd (se vor efectua in cele 4 sdptamani alocate stagiului de pregatire
practica)

Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:
= Crearea site-urilor Web.

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea de Competente
competenta individuale
Crearea 1.Utilizeaza Notiuni fundamentale WWW :

site-urilor reusurse Web si = client, server,

Web. tehnologii pentru = conceptul hypertext,

realizarea site- = browser Web,

urilor Web. = URI (Uniform Resource Identifier), URL (Uniform
Resouce Locators), ISP (Internet Service Provider).

IR

Continuturi tematice

= sisteme de blog, chat, forum, mail, mesagerie instant
= transfer fisiere,
= conferinte text / audio / video,
= Wiki, , dictionare on-line, retele sociale, portaluri de
stiri, e-Learning
= magazine virtuale, servicii comerciale.
Site-uri Web.
= Software pentru realizarea site-urilor Web
= Limbaje de marcare HTML, XML. Editoare
de HTML, XML.
= Tehnologii folosite Tn paginile Web :
= pagini statice HTML,
= pagini dinamice PHP sau ASP, JavaScript,
XML, obiecte ce contin animatie si
interactivitate, baze de date SQL, CSS.
= Model orientat-obiect pentru documente DOM:
= nivele (stadii) de specificare a modelului,
= standarde recomandate de Consortiul World
Wide Web.
2 . Formateaza 1. Structura site-urilor Web.
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Unitatea de Competente
competenti individuale

Continuturi tematice

elementele de
continut ale site-
ului cu ajutorul
software-ului
specific.

Elemente de continut: text, imagini, sunet, filme,
harti de imagini, obiecte ce contin animatii sl
interactivitate, formulare, tabele, cadre, baze de date,
fitiere, legaturi (link-uri).
Marcarea elementelor: tag-uri HTML, XML,
XHTML, MathML (specificatii matematice), CSS
(stiluri), semantica HTML, semantica XML
Limbaje de scriptare pentru Web.
= Notiuni de baza ale limbajelor: constante,
variabile, tipuri de date, operatori,
instructiuni, functii, obiecte, tehnici de
programare specifice limbajului, tratarea
erorilor.
= Obtinerea scripturilor Web pe parte de client
(scripturi JavaScript)
= Obtinerea scripturilor Web pe parte de server
(PHP/ASP).
= Applet-uri, Servlet-uri.
Utilizarea script-urilor in cadrul site-urilor Web:
= creare obiecte/clase (evenimente, metode si
proprietati),
= lansare/executie scripturi,
= asigurarea securitatii scipturilor,
= ciclul de viata al unui script,
= formatarea codului sursa (indentare cod
sursa).
Interfete:
= planul de amplasare a elementelor in produsul
multimedia,
= formulare, meniuri, bare de instrumente,
butoane, casete de text, grid-urilor, liste,
ferestre, inserarea de etichete,
= comentarii/indicatii (tooltips), ghiduri de
utilizare
Bazelor de date pentru site-urile Web
= tipuri de baze de date,
= crearea bazelor de date (MYSQL sau
MSSQL), server Web (Apache)
= limbaje de interogare (SQL) si prelucrare
(PHP sau ASP),
= interfete de acces,
= drivere de acces la baze de date.
Accesarea bazelor de date in site-urile Web
= primire cerere,
= stabilire conexiune,
= executia unei instructiuni SQL (cerere client),
= procesarea rezultatelor,
= Tnchiderea conexiunii,
= intoarcere rezultate,
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Unitatea de Competente Continuturi tematice

competenti individuale
7. Partajarea datelor :
e programe de partajare a resurselor cu alti
utilizatori,
e programe de recuperare a resurselor partajate
de catre alti utilizatori
8. Legislatie specifica : legea drepturilor de autor,
3. Realizeaza 1. Testarea si validarea site-urilor create.
publicarea site- Criterii/specificatii de verificare.
ului Web creat. - consistenta continut, corectitudine, acuratete,
- lizibilitate, estetica, principii de ergonomie
cognitiva,

- utilizabilitate, compatibilitate cu browser-ul
Web, scalabilitate,

- conformitate cu cerintele proiectului

Standarde / metode de testare si validare:
- modelul orientat-obiect pentru documente
- standardul XHTML
2. Publicarea site-urilor Web

- Achizitionare domeniu: DNS, URL, alegerea
unui nume reprezentativ, rezervare domeniu
gratuit/platit.

- Gazduire site: server propriu local, server
propriu Tn colocare, servicii inchiriate.

- Publicare : transferul datelor pe server,
organizarea datelor pe server, administrare,
actualizare si imbunatatire permanenta a
datelor/site-ului

I11. Sugestii metodologice
1. Explicarea corelatiilor intre competente si continuturi.

Continuturile au fost intocmite coreland Criteriile de Performanta, precum si Conditiile de
Aplicabilitate. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei
teme, in functie de dificultatea acesteia, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si ritmul de asimilare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi existi o relatie bine determinata: atingerea competentelor implica
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurda dobandirea de catre elevi/cursanti a
competentelor dorite.

Pentru construirea competentelor dorite, activitatile de invatare — predare vor avea un caracter activ,
interactiv §i centrat pe elev/cursant, cu pondere sporitd pe activitatile de invéatare (nu pe cele de
predare) si pe activitatile practice (mai putin pe cele teoretice).

Ordinea de parcurgere a temelor aferente continuturilor din curriculum raméane la alegerea cadrelor
didactice, cu conditia respectarii succesiunii logice in abordarea acestora.
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2. Sugestii cu privire la procesul si metodele de predare / invitare

Locul de desfasurare a activitatilor de invatare se recomanda a fi un laborator echipat in care —
pentru optimizarea demersului didactic — este necesar sa existe o dotare minimala care presupune un
numar de statii de lucru egal cu numarul elevilor din clasa, conectate in retea, conexiune Internet si
pentru imbunatatirea instruirii interactive se recomanda prezenta unui videoproiector. Configuratia
calculatoarelor trebuie sa permita rularea aplicatiilor prin care vor fi formate competentele tehnice
specializate.

Dinamica acestui domeniu, extrem de rapida, determina actualizarea permanenta a produselor hard
si soft prin prezentarea celor mai noi echipamente respectiv versiuni ale aplicatiilor, astfel incat
absolventilor sa le fie mai usor sa se adapteze evolutiilor ulterioare pe piata muncii.

Se vor promova metodele de predare-invatare activ-participative, care duc la rezolvarea problemei
pusa in discutie. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarca urmatoarele avantaje:

e sunt centrate pe elev/cursant §i activitate

e pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor

e incurajeaza participarea elevilor/cursantilor, initiativa, implicarea si creativitatea

e determind un parteneriat profesor-elev/cursant prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.

Se recomanda renuntarea la expunere si orientarea catre metode bazate pe rezolvarea unor sarcini de
lucru, utilizdndu-se cu precadere rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice si
punandu-se accent pe realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor sarcinilor de lucru. Realizarea
proiectelor in cadrul activitatilor practice va urmari dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipa.

Profesorii vor alege cele mai potrivite metode: descoperire, discutia in grup, dezbaterea/masa
rotundd, studiul de caz, observatia individuald. Specificul disciplinei impune metode didactice
interactive, recomandand mai ales invatarea prin metode practice/activitati de laborator,
teme/proiecte .

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghiduri. Modelele
de materiale de Invatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform
structurii claselor de elevi/cursanti in functie de:

e stilurile de invatare identificate;

e tipurile de inteligente recunoscute;

e nevoile speciale identificate la anumiti elevi/cursanti.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de invatare vor fi individualizate si se pot propune
activitati suplimentare care sa sprijine acei elevi cu dificultati in depasirea lor. Folosirea mijloacelor
multimedia (CD-uri multimedia, tutoriale), de exemplu, poate fi foarte utila atat in dezvoltarea
tuturor stilurilor de invatare cat si ca activitate suplimentard in cazuri mai speciale.
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3. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea trebuie sa fie corelata cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de Pregatire Profesionala. Ea trebuie sa vizeze mai ales interpretarea
creativa a informatiilor si capacitatea de a rezolva o situatie-problema. Se evalueaza numai
competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevantd. O competentd se
evalueaza o singurd datd. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor din competentele specificate
este lipsitd de semnificatie In cadrul evaluarii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate. Evaluarea vizeaza doar probele de evaluare solicitate.

Pe parcursul modulului se realizeaza evaluare formativa prin aplicarea instrumentelor de evaluare
continud prevazute in Standardul de Pregatire Profesionala, iar la sfarsitul lui se realizeaza
evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii competentelor.

Evaluarea competentelor se va face folosind instrumentele de evaluare (concepute ca activitati de
evaluare) pe baza carora evaluatorul evidentiaza intr-0 matrice de evaluare atingerea criteriilor de
performanta asociate competentei, in conditiile de aplicabilitate date.

Tn cazul probelor orale sau scrise, evaluatorul trebuie si corecteze rispunsurile candidatului
comparandu-le cu fisa cu raspunsuri corecte. In cazul probelor practice, evaluatorul trebuie si
verifice capacitatea candidatului, comparand modul in care candidatul indeplineste diverse sarcini
cu o listd de verificare (fisa cu raspunsuri corecte) sau/si cu niste exemple de fapt. Candidatii
trebuie sa indeplineasca cu succes fiecare sarcina.

Daci evaluarea s-a incheiat cu succes, candidatul va primi un feedback pozitiv. in cazul unei
incercari nereusite este importanta trimiterea unui feedback clar si constructiv. Acesta trebuie sa
includa discutii cu elevul/cursantul in legatura cu motivele care au dus la insucces si identificarea
unei ocazii pentru reevaluare si sprijin suplimentar de care elevul/cursantul are nevoie. Tn general
instrumentele de evaluare pot fi utilizate ca reevaluari.

Procesul de evaluare constd in generarea si colectarea probelor care atestd performanta unui
elev/cursant, si Tn evaluarea acestor probe in comparatie cu criteriile definite. Elevul/cursantul si
evaluatorul au o raspundere comuna pentru producerea si colectarea probelor, insd responsabilitatea
de a estima competenta elevului/cursantului pe baza probelor apartine evaluatorului.

Evaluarea implicad observarea, evaluarea produsului si chestionarea. Toate metodele de evaluare se
incadreaza in una sau mai multe din aceste categorii.

Observarea inseamna observarea elevului/cursantului in timp ce el sau ea efectueaza o activitate
(fie ea reald sau simulata).

Evaluarea produsului inseamna sa apreciezi ceva facut sau produs de elev/cursant dupd ce
activitatea a fost incheiata.

Chestionarea consta in punerea de intrebari elevului/cursantului, la care se poate raspunde fie
verbal fie in scris. Intrebarile pot sa fie legate de activititile descrise sau pot sa testeze capacitatea
elevului/cursantului de a lucra in alte contexte precizate. Chestionarea este de asemenea un mijloc
util de stabilire a dovezilor despre cunostintele de baza si despre intelegerea elevului.

Pentru evaluare se recomanda a fi utilizate cu precadere, alaturi de metodele traditionale:
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e observarea sistematicd a comportamentului elevilor/cursantilor care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor fata de o sarcina data, a comunicarii

e investigatia

e autoevaluarea prin care elevul/cursantul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale avand astfel posibilitatea de a-si impune un ritm propriu si
eficient de invatare

e metoda proiectelor s.a.

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
e fise de observatie
e proiectul

Instrumentele de evaluare trebuie concepute intr-o corelare continua cu indicatorii de performanta si
cu probele de evaluare din unitatile de competenta relevante pentru modul.
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MODULUL XII-BAZE DE DATE
I. Locul modulului in cadrul planului de invatamant

Modulul Baze de date cuprinde competentele din unitatea de competentd tehnica specializata
Utilizarea bazelor de date din cadrul structurii programului pentru nivel 3 avansat.

Continuturile ce trebuie parcurse pentru a putea construi aceste competente, apar in programa
modulului si sunt corelate cu Criteriile de Performanta si Conditiile de Aplicabilitate din Standardul
de Pregatire Profesionald pentru unitatile de competenta corespunzatoare modulului.

Modulul Utilizarea bazelor de date se studiaza in anul I si are o duratda de 6 saptamani totalizand
un numar de 102 de ore din care:
= 36 ore de laborator
= 30 ore instruire practicd (se vor efectua in cele 4 sdptamani alocate stagiului de pregatire
practica)
Acest modul se desfasoara in paralel cu modulul Metode si tehnici clasice de programare.

Lista unitatilor de competenta relevante pentru modul:
= Utilizarea bazelor de date

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea d? (_Ion_lp_etente Continuturi tematice
competenta individuale
Utilizarea 1. Proiecteaza Baze de date. Concepte fundamentale :
bazelor de date. | structura unei baze - tipuri de entitati (slaba, tare),
de date. - tipuri de relatii,
- atribute (domeniul unui atribut, tipuri de
atribute),

- chei (candidat, primara, compusa),
- constrangeri, dependente functionale,
- modele de baze de date,
- indexarea,
- SGBD (sistem de gestiune a bazelor de
date).
Baze de date relationale :
- entitati, relatii, atribute, tuplu, cardinalitate,
chei, integritatea relationala,
- limbaje relationale (algebra relationald,
calcul relational).
Normalizarea bazelor de date :
- Redundanta datelor

- Anomalii : de inserare,  stergere,
modificare.

- Formele nornale (INF, 2NF, 3NF, 4NF,
5NF)

- Dependente.

Proiectarea bazelor de date
- Proiectarea conceptuala a bazelor de date.
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Unitatea de
competenta

Competente
individuale

Continuturi tematice

Schema conceptuala. Exemple.

Proiectarea fizica a bazelor de date.
Exemple

Proiectarea logica a bazelor de date.
Exemple.

Sisteme de gestiune a bazelor de date.

Prezentare generala a software-ului de
lucru. Moduri de lucru cu SGBD : mod
text, interfata grafica.

Elemente de interfata.

Fisiere specifice software-ului de lucru.
Facilitati de definire si lucru cu baze de
date specifice software-ului de lucru:
definire date (identificatori, tipuri de date),
crearea/ modificarea/ stergerea tabelelor,
crearea/stergerea  indecsilor, crearea/
stergerea bazei de date, crearea/stergerea
vederilor, crearea/ modificarea/ stergerea
relatiilor dintre tabele, proceduri stocate,
sincronizarea bazelor de date, copierea
stucturii bazelor de date.

Aplicatii practice. Creare de baze de date
pentru diferite sisteme informatice.

2. Interogheaza baze
de date

Elemente de algebra relationala. Operatii
relationale :

- produs cartezian,
- selectie,

- reuniune,

- intersectie,

- proiectie,

- impartire,

- diferenta,

- uniune

Limbajul structurat de interogare a bazelor de date

(SQL).

Terminologie. Scrierea comenzilor SQL.
Definirea datelor : identificatori, tipuri de
date, crearea/ modificarea/ stergerea
tabelelor, crearea/stergerea indecsilor,
crearea/stergerea bazei de date,
crearea/stergerea vederilor
Interogari simple pentru manipularea
datelor :

= selectarea datelor din tabele - SELECT

= inserare date intr-un tabel - INSERT

= reactualizare date din tabel —- UPDATE

= stergerea datelor din tabel — DELETE
Interogari complexe :

= Sortarea datelor : SORT
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Unitatea d? (_Ion_lp_etente Continuturi tematice
competenta individuale
= Gruparea datelor : GROUP BY.
= Restrangerea gruparii HAVING
= Functii totalizatoare : SUM, AVG,
COUNT, MIN, MAX.
= Combinarea tabelelor — UNION
= Rapoarte : simple, complexe
(totalizatoare, pivot, grafice).
Accesul concurent la baze de date : implementarea
tranzactiilor, erori de acces la date, procedure de
roll-back.
3. Administreaza Securitatea bazelor de date
baze de date. - Confidentialitate
- Drepturile de acces la baza de date/
autorizare/ privilegii
- Vederi, proceduri asociate
- Semnaturi si certificate digitate
- Serverele reprezentant
Asigurarea integritatii bazelor de date
- Copii de siguranta
- Tehnici de refacere a bazelorde date
- Tehnici de criptare a bazelor de date
Utilizarea bazelor de date in cadrul retelelor de
calculatoare.
- Stocarea pe server
- ldentificarea utilizatorilor
- Inregistrari blocate
- Atribuirea de permisiuni pentru obiecte
- Urmarirea activitatii utilizatorilor

I11. Sugestii metodologice
1. Explicarea corelatiilor intre competente si continuturi.

Continuturile au fost intocmite coreland Criteriile de Performantd, precum si Conditiile de
Aplicabilitate. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei
teme, in functie de dificultatea acesteia, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si ritmul de asimilare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi existi o relatie bine determinati: atingerea competentelor implica
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigura dobandirea de catre elevi a competentelor
dorite.

Pentru construirea competentelor dorite, activitatile de invatare — predare vor avea un caracter activ,
interactiv si centrat pe elev/cursant, cu pondere sporitd pe activitatile de invatare (nu pe cele de
predare) si pe activitdtile practice (mai putin pe cele teoretice).

Ordinea de parcurgere a temelor aferente continuturilor din curriculum raméane la alegerea cadrelor
didactice, cu conditia respectarii succesiunii logice in abordarea acestora.
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2. Sugestii cu privire la procesul si metodele de predare / invatare

Locul de desfasurare a activitatilor de invatare se recomanda a fi un laborator echipat in care —
pentru optimizarea demersului didactic — este necesar sa existe o dotare minimala care presupune un
numar de statii de lucru egal cu numarul elevilor din clasa, conectate in retea, conexiune Internet si
pentru Tmbunatatirea instruirii interactive se recomanda prezenta unui videoproiector. Configuratia
calculatoarelor trebuie sa permita rularea aplicatiilor prin care vor fi formate competentele tehnice
specializate.

Dinamica acestui domeniu, extrem de rapida, determina actualizarea permanenta a produselor hard
si soft prin prezentarea celor mai noi versiuni ale aplicatii care lucreaza cu baze de date, astfel incat
absolventilor sa le fie mai usor sa se adapteze evolutiilor ulterioare pe piata muncii.

Se vor promova metodele de predare-invatare activ-participative, care duc la rezolvarea problemei
pusa 1n discutie. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarca urmatoarele avantaje:

e sunt centrate pe elev/cursant §i activitate

¢ pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor

e incurajeaza participarea elevilor/cursantilor, initiativa, implicarea si creativitatea

e determind un parteneriat profesor-elev/cursant prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.

Se recomanda renuntarea la expunere si orientarea catre metode bazate pe rezolvarea unor sarcini de
lucru, utilizdndu-se cu precadere rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice si
punandu-se accent pe realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor sarcinilor de lucru. Realizarea
proiectelor in cadrul activitatilor practice va urmari dezvoltarea abilitatilor de lucru 1n echipa.

Profesorii vor alege cele mai potrivite metode: descoperire, discutia in grup, dezbaterea/masa
rotundd, studiul de caz, observatia individuald. Specificul disciplinei impune metode didactice
interactive, recomandand mai ales Invatarea prin metode practice/activitafi de laborator,
teme/proiecte .

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghiduri. Modelele
de materiale de invatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform
structurii claselor de elevi/cursanti in functie de:

o stilurile de invatare identificate;

e tipurile de inteligente recunoscute;

e nevoile speciale identificate la anumiti elevi/cursanti.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de invatare vor fi individualizate si se pot propune
activitati suplimentare care sa sprijine acei elevi cu dificultati in depdsirea lor. Folosirea mijloacelor
multimedia (CD-uri multimedia, tutoriale), de exemplu, poate fi foarte utila atat in dezvoltarea
tuturor stilurilor de Invatare cét si ca activitate suplimentara in cazuri mai speciale.

3. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea trebuie sa fie corelatd cu criteriile de performanta si cu tipul probelor de evaluare care
sunt precizate in Standardul de Pregatire Profesionala. Ea trebuie sa vizeze mai ales interpretarea
creativa a informatiilor si capacitatea de a rezolva o situatie-problemd. Se evalueaza numai
competentele din acest modul, evaluarea altor competente nefiind relevantd. O competentd se
evalueaza o singurad data. Demonstrarea unei alte abilitati in afara celor din competentele specificate
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este lipsitd de semnificatie In cadrul evaluarii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate. Evaluarea vizeaza doar probele de evaluare solicitate.

Pe parcursul modulului se realizeaza evaluare formativa prin aplicarea instrumentelor de evaluare
continud prevazute in Standardul de Pregatire Profesionald, iar la sfarsitul lui se realizeaza
evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii competentelor.

Evaluarea competentelor se va face folosind instrumentele de evaluare (concepute ca activitagi de
evaluare) pe baza carora evaluatorul evidentiaza intr-0 matrice de evaluare atingerea criteriilor de
performanta asociate competentei, in conditiile de aplicabilitate date.

In cazul probelor orale sau scrise, evaluatorul trebuie si corecteze raspunsurile candidatului
comparandu-le cu fisa cu raspunsuri corecte. In cazul probelor practice, evaluatorul trebuie si
verifice capacitatea candidatului, comparand modul in care candidatul indeplineste diverse sarcini
cu o listd de verificare (fisa cu raspunsuri corecte) sau/si cu niste exemple de fapt. Candidatii
trebuie sd Indeplineasca cu succes fiecare sarcina.

Daci evaluarea s-a incheiat cu succes, candidatul va primi un feedback pozitiv. in cazul unei
incercari nereusite este importantd trimiterea unui feedback clar si constructiv. Acesta trebuie sa
includa discutii cu elevul/cursantul in legaturd cu motivele care au dus la insucces si identificarea
unei ocazii pentru reevaluare si sprijin suplimentar de care elevul/cursantul are nevoie. in general
instrumentele de evaluare pot fi utilizate ca reevaluari.

Procesul de evaluare constd in generarea si colectarea probelor care atestd performanta unui
elev/cursant, si In evaluarea acestor probe in comparatie cu criteriile definite. Elevul/cursantul si
evaluatorul au o raspundere comuna pentru producerea si colectarea probelor, insa responsabilitatea
de a estima competenta elevului/cursantului pe baza probelor apartine evaluatorului.

Evaluarea implica observarea, evaluarea produsului si chestionarea. Toate metodele de evaluare se
incadreaza in una sau mai multe din aceste categorii.

Observarea inseamna observarea elevului/cursantului in timp ce el sau ea efectueaza o activitate
(fie ea reald sau simulata).

Evaluarea produsului inseamnad si apreciezi ceva facut sau produs de elev/cursant dupa ce
activitatea a fost incheiata.

Chestionarea consta in punerea de intrebari elevului/cursantului, la care se poate raspunde fie
verbal fie in scris. Intrebarile pot si fie legate de activititile descrise sau pot si testeze capacitatea
elevului/cursantului de a lucra in alte contexte precizate. Chestionarea este de asemenea un mijloc
util de stabilire a dovezilor despre cunostintele de baza si despre intelegerea elevului.

Pentru evaluare se recomanda a fi utilizate cu precadere, aldturi de metodele traditionale:

e observarea sistematica a comportamentului elevilor/cursantilor care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor fata de o sarcina data, a comunicarii

e investigatia

e autoevaluarea prin care elevul/cursantul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale avand astfel posibilitatea de a-si impune un ritm propriu i
eficient de invatare

e metoda proiectelor s.a.
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Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
e fise de observatie
e proiectul
e studiu de caz

Instrumentele de evaluare trebuie concepute intr-o corelare continua cu indicatorii de performanta si
cu probele de evaluare din unitatile de competenta relevante pentru modul.

STAGIUL DE PREGATIRE PRACTICA

Conform planului cadru de invatimant, in anul I al scolii postliceale este prevazut un stagiu de
pregatire practica comasatd de 120 ore pe an pe o perioadda de 4 saptamani cu cate 30 ore /
saptimana. In acestd perioada se va realiza un proiect integrat din toate modulele ce fac obiectul
pregatirii de specialitate si au fost parcurse in anul scolar respectiv. Coordonarea activitatii elevilor
in aceasta perioada va fi efectuatd de un profesor de specialitate iar activitatea se poate desfasura pe
grupe de elevi.

Se vor exersa, fard a fi evaluate, toate competentele pentru abilitdti cheie sau tehnice specializate
dezvoltate prin cultura de specialitate din anul I al scolii postliceale pentru calificarea Analist
programator.

Tema proiectului alesd a fi elaboratad n perioada stagiului de pregatire practica se va stabili in
dezvoltarea competentelor tehnice specializate din modulele Programarea orientata obiect,
Crearea site-urilor Web, Conceperea produselor multimedia si Baze de date deoarece aceste
competente vor fi fundamentale pentru un analist programator.

Ca activitati de invatare recomandam aplicarea metodelor de predare-invatare active, centrate pe
elev: problematizarea, exercifiul practic, studiul de caz, demonstratia, jocul de rol, simularea,
elaborarea unui proiect / produs finit.

Activitatile propuse pentru parcurgerea stagiului de pregatire practica se vor realiza in laboratoare
de informatica dotate cu materiale didactice corespunzatoare dezvoltdrii competentelor din
modulele precizate mai sus.
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